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 ก 

คํานํา 

 ตามแนวทางกรอบหลักเกณฑการประเมินผลการดําเนินงานทุนหมุนเวียน ประจําปบัญช ี
๒๕๖๓ ไดกําหนดใหทุนหมุนเวียนตองจัดทํา/ทบทวนแผนปฏิบัติการดิจิทัลและแผนปฏิบัติการประจําป         
ใหสอดคลองกับแผนพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม (Digital Economic) อีกท้ังยังตองตอบสนองตอ
ชีวิตวิถีใหม (New Normal) เพ่ือใหการปฏิบัติงานสามารถอํานวยความสะดวกแกผูรับบริการไดอยาง             
มีประสิทธิภาพ รวมท้ังตอบสนองและสนับสนุนตอแผนยุทธศาสตรของกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด          
เพ่ือผลักดันใหไปถึงพันธกิจของกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด  มุงไปสูวิสัยทัศนท่ีตั้งเปาหมายได 

 กลุมเงินหมุนเวียนยาเสพติดไดตระหนักถึงความสําคัญในเรื่องดังกลาว จึงไดดําเนินการ
ทบทวนแผนปฏิบัติการดิจิทัลประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓-๒๕๖๔ และจัดทําแผนปฏิบัติการดิจิทัล
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ของกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด โดยใชหลักการของการจัดกระบวนการ
คิดแบบสรางสรรค (Design Thinking) เปนเครื่องมือสําหรับการทบทวนแผนปฏิบัติการดิจิทัล เพ่ือใหแผน
เปนไปตามกรอบ นโยบาย รวมถึงสามารถประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการไดอยาง             
มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลอยางเปนรูปธรรมท่ีชัดเจน 
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4 โครงการทบทวนแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๔ 

บทสรุปผูบริหาร 

  แผนปฏิบัติการดิจิทัลกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔      
ไดจัดทําข้ึนเพ่ือใชเปนทิศทางในการพัฒนาระบบสารสนเทศและดิจิทัล ท่ีสอดรับและเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร
ของกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด รวมถึงสอดคลองตามแผนดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมของประเทศไทย 
และตองตอบสนองการการใชชีวิตวิถีใหม (New Normal) ในสถานการณวิกฤติท่ีผูคนตองใชสารสนเทศดิจิทัล
ในการดําเนินธุรกรรมมากยิ่งข้ึน โดยกระบวนการในการจัดทําแผนปฏิบัติการดิจิทัล ฉบับนี้ ไดมีการวิเคราะห
สถานภาพปจจุบันดานสารสนเทศดิจิทัลของกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด ดังนี้  

1) การศึกษาสถานภาพปจจุบันของกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด  
2) การวิเคราะหสถานภาพดานสารสนเทศและดิจิทัล  
3) การวิเคราะหสถานภาพดานสารสนเทศและดิจิทัลขององคกรท่ีเก่ียวของกับหนวยงาน

ภายนอก  
การทบทวนแผนปฏิบัติการดิจิทัลประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓-๒๕๖๔ และแผนปฏิบัติการประจําป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ จึงไดทบทวนผลการดําเนินงานในระบบสารสนเทศท่ีเก่ียวของ เพ่ือใหการดําเนินงาน 
ตอบสนองตามวิสัยทัศน พันธกิจและประเด็นยุทธศาสตรในการพัฒนาดานระบบสารสนเทศและดิจิทัล            
ท่ีกําหนด ดังนี้ 

วิสัยทัศนดานสารสนเทศและดิจิทัล 

 “เปนองคกรท่ีนําระบบสารสนเทศและดิจิทัล  
เพ่ือมาใชในการบริหารจัดการงานภายในองคกรไดอยางมีประสิทธิภาพ” 

พันธกิจดานสารสนเทศและดิจิทัล 

 เนื่องจากกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด เปนหนวยงานท่ีอยูภายใตการกํากับของสํานักงาน
คณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสุข ท่ีมีกรอบในการดําเนินงานแนวคิดในการนําระบบ
สารสนเทศและดิจิทัลมาใช เพ่ืออํานวยความสะดวกแกผูรับบริการรวมท้ังเพ่ิมประสิทธิภาพของการปฏิบัติงาน
ใหเหมาะสมกับกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด ๕ ขอ ดังตอไปนี้ 

1) ควบคุมและพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือใหเกิดการปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพ 
2) สงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและดิจิทัลเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการใหบริการ 
3) พัฒนาระบบโครงสรางพ้ืนฐานขององคกรใหสนับสนุนการปฏิบัติงานขององคกรอยาง

มีประสิทธิภาพ 
4) บํารุงรักษาระบบเครือขายคอมพิวเตอร และอุปกรณใหพรอมใชงานไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 
5) พัฒนาศักยภาพของบุคลากรในการเสริมสรางทักษะ ความรูความสามารถ ในการนํา

เทคโนโลยีสารสนเทศมาใชใหเกิดประโยชนสูงสุดเหมาะสมตอชีวิตวิถีใหม (New 
Normal) 

  



 
5 โครงการทบทวนแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๔ 

เปาหมายโดยรวมของการพัฒนาระบบดานสารสนเทศและดิจิทัล                                            
ของกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด 

การนําระบบสารสนเทศและดิจิทัลมาใชในการทํางานนั้นสามารถแบงออกไดเปน ๓ กลุมใหญ ดังนี้ 

1) การใชงานระบบสารสนเทศและดิจิทัลเพ่ือการใชงานภายในหนวยงาน หมายถึงการนํา
ระบบสารสนเทศและดิจิทัล มาใชปฏิบัติงานภายในกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด     
ท้ังระบบเครือขาย อุปกรณท่ีเก่ียวของ ซอฟตแวรทุกประเภท ตามความหมายของระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศของ พรบ. การกระทําผิดทางคอมพิวเตอร พ.ศ. ๒๕๖๐ 

2) การใชงานระบบสารสนเทศและดิจิทัล เพ่ือแลกเปลี่ยนขอมูลคอมพิวเตอรระหวาง
หนวยงานของรัฐท่ีเก่ียวของ หมายถึง การใชงานระบบสารสนเทศเพ่ือดําเนินการ
ระหวางหนวยงานท่ีเก่ียวของกับกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด เพ่ือใหสอดคลองกับ
นโยบายหลักของ สํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสุข และ
รัฐบาล 

3) การใชงานระบบสารสนเทศและดิจิทัล เพ่ือการทําธุรกรรมใหแกสถานประกอบการ๒       

ท่ีเก่ียวของ หมายถึงการใชงาน ผลักดัน เชิญชวน และบังคับ ใหผูประกอบการใชงาน
ระบบสารสนเทศและดิจิ ทัลของกลุม เ งินทุนหมุนเวียนยาเสพติด สํ านักงาน
คณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสุข เพ่ือความถูกตอง รวดเร็ว และ
ตรวจสอบได 

 
เปาหมายโดยรวมของการพัฒนาระบบดานสารสนเทศและดิจิทัลของกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด 

(ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔) 

1) สรุปผลการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 โดยมีตัวชี้วัดความสําเร็จตั้งแต  
รอยละ ๘๐ 

2) ทบทวนแผนปฏิบัติการดิจิทัลของกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติดประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๓-๒๕๖๔ 

3) จัดทําแผนปฏิบัติการประจาํปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

4) วางกรอบการดําเนินการและกรอบการควบคุมดานระบบสารสนเทศและดิจิทัลใหทัน 
ตอกาล และนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสุข 
และรัฐบาล 

5) ดําเนินการบรูณาการขอมูลระบบสารสนเทศและดิจิทัลท่ีใหบริการแกสถานพยาบาล 
และประกอบการท่ีเก่ียวของกับกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด 

6) ดําเนินการปรับปรุง จัดหา และควบคุมใหระบบสารสนเทศและดิจิทัลของกลุมเงินทุน
หมุนเวียนยาเสพติดสามารถดําเนินงานไดตามตัวชี้วัดไดกําหนดไว 

  

  



 
6 โครงการทบทวนแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๔ 

ยุทธศาสตรในการพัฒนาสารสนเทศและดิจิทัล 
ของกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด (ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๔) 

ยุทธศาสตรท่ี ๑ ควบคุมและดูแลระบบสารสนเทศและดิจิทัลใหมีประสิทธิภาพ 

วัตถุประสงค เพ่ือควบคุมและดูแลระบบสารสนเทศและดิจิทัลกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติดใหมี
ประสิทธิภาพ  ประกอบดวย 5 กลยุทธ 

• พัฒนาแผนยุทธศาสตรสารสนเทศและดิจิทัลกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด          
(พ.ศ. ๒๕๖๕ - ๒๕๖๙) 

• ควบคุมและดูแลการใชงานระบบสารสนเทศดิจิทัลของกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด 

• การจัดทําระบบคลังยาอัจฉริยะ  

• การติดตามการกระจายวัตถุเสพติด และการยืนยันตัวตน  

• การจัดทําระบบขนสงและการตรวจสอบสถานะ  

ยุทธศาสตรท่ี ๒ การเพ่ิมประสิทธิภาพโครงสรางพ้ืนฐานสารสนเทศและดิจิทัล ใหมีการบูรณาการขอมูล  
ท่ีถูกตอง ทันสมัย เกิดประโยชนตอองคกรและใชไดจริง 

วัตถุประสงค เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพโครงสรางพ้ืนฐานระบบสารสนเทศและดิจิทัล ท่ีตองใชงานในกลุม
เงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด ใหเปนปจจุบัน ทันสมัย เปนแหลงขอมูลท่ีครบถวนสําหรับการปฏิบัติงานใหเกิด
ประโยชนตอองคกร  ประกอบดวย ๒ กลยุทธ 

• การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานระบบสารสนเทศและดิจิทัลใหเพียงพอตอความตองการ    
ใชงาน (Network Infrastructure) 

• การบูรณาการขอมูลสารสนเทศของกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติดใหลดความซํ้าซอน
ท้ังกระบวนการทํางาน และขอมูลท่ีเก่ียวของ  

ยุทธศาสตรท่ี ๓ พัฒนา ปรับปรุง และควบคุมการทํางานของสวนงานภายในองคกรใหเปนไปตามระบบ
สารสนเทศดิจิทัลใหกาวสูการเปน Digital Economic ตามนโยบายของรัฐ 

วัตถุประสงค เพ่ือพัฒนาปรับปรุง และควบคุมการทํางานระบบสารสนเทศและดิจิทัลของเงินทุนหมุนเวียน
ยาเสพติดใหมีประสิทธิภาพเหมาะสมตอการกาวสูการเปน Digital Economic  ประกอบดวย ๑ กลยุทธ 

• พัฒนา ปรับปรุง และควบคุมชองทางการสื่อสารสําหรับสวนงานภายในและภายนอก
องคกร 

ยุทธศาสตรท่ี ๔ สงเสริมทักษะของบุคลากรดานเสารสนเทศและดิจิทัล 

วัตถุประสงค เพ่ือพัฒนาศักยภาพของบุคลากรของกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติดใหมีความรูดาน
เทคโนโลยีสารสนเทศและดิจิทัลท่ีเหมาะสมตอกาล  ประกอบดวย ๑ กลยุทธ 

• พัฒนาองคความรูท่ีจําเปนดานเทคโนโลยีสารสนเทศใหกับบุคลากร  
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บทท่ี ๑ บทนํา 

๑.๑  หลักการและเหตุผล 

 แผนปฏิบัติการดิจิทัล มีความสําคัญตอการกําหนดทิศทางในการพัฒนาและปรับปรุงระบบ
การบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทัลของกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด สามารถใชเปนเครื่องมือ (Tools) 
ท่ีสําคัญในการบริหารจัดการวัตถุเสพติดท่ีใชในทางการแพทย รวมท้ังการกระจายขอมูล ขาวสารไปสู
ผูรับบริการและประชาชน อีกท้ังเปนการเพ่ิมประสิทธิภาพการทํางานตามพันธกิจ ลดความซํ้าซอนในการ
ปฏิบัติงานและนําโปรแกรมประยุกตเพ่ือการใชงานเฉพาะดานท่ีเก่ียวของกับการปฏิบัติงาน  

 กลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด ไดทบทวนและจัดทําแผนปฏิบัติการดิจิทัล กลุมเงินทุน
หมุนเวียนยาเสพติด ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 ใหมีความสอดคลองกับเนื้อหาสาระกับแผน
ยุทธศาสตรเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔ รวมท้ังวิสัยทัศน พันธกิจของ
องคกรและนโยบาย Digital Economy ของรัฐบาลท่ีจะนําพาประเทศไทยเขาสูยุคเศรษฐกิจดิจิทัล อีกท้ังการ
เปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็วดานสารสนเทศและดิจิทัล ประกอบกับเปนไปตามบันทึกขอตกลงการประเมินผล
การดําเนินงานของเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด ตัวชี้วัดท่ี ๔.๓ การบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทัล 
กําหนดใหตองดําเนินการทบทวน/จัดทําแผนปฏิบัติการดิจิทัล เพ่ือใชเปนกรอบในการปรับปรุงและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทัลของกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด อีกท้ัง เปนเครื่องมือท่ีสําคัญ
ในการขับเคลื่อน และกําหนดรูปแบบการปฏิบัติงานใหมีประสิทธิภาพสูงสุดในการบริหารจัดการดาน
สารสนเทศและดิจิทัล ใหเกิดความเหมาะสมในการดําเนินการ ตลอดจนสามารถตอบสนองตอความตองการ
ขององคกรไดอยางครบถวน  

โครงการทบทวนแผนปฏิบัติการดิจิทัลประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 จะเนนการ
ออกแบบโครงสรางเพ่ือการบูรณาการขอมูล และการปรับกระบวนการทํางานตามโครงการการพัฒนา
ซอฟตแวรสําหรับการบริหารจัดการกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด ท่ีกําลังดําเนินงานอยูในขณะนี้  

สถาปตยกรรมในสวนท่ีเก่ียวกับระบบสารสนเทศ และสถาปตยกรรมในสวนท่ีเก่ียวกับ
เทคโนโลยีท่ีใช แบงไดเปน 3 ประเภทไดแก 

๑. สถาปตยกรรมองคกรในสวนท่ีเก่ียวกับธุรกิจ รวมตั้งแตโครงสรางการจัดความรับผิดชอบ
และหนาท่ีของพนักงาน โดยสามารถระบุไดวาใครทํางานอะไรและข้ึนอยูกับสายงานและใตบังคับบัญชาสายใด 
แตละสายงานตองทํางานอะไรบาง และทําอยางไร ดวยกระบวนการทํางานอยางไร (Business Processes) 
ตองใชขอมูลแบบใด (Business Objects) เพ่ือใหบริการแกผูอ่ืนท้ังบุคคลภายนอกและภายในองคกร 

๒. สถาปตยกรรมองคกรสวนท่ีเปน Information Systems Architecture หมายถึงกลุม     
ท่ีเปนสถาปตยกรรมขอมูล (Data Architecture) และ Application architecture ประกอบดวยโครงสราง
ระบบซอฟตแวร และโครงสรางของขอมูลท่ีใชในแตละระบบงาน เปนระบบซอฟตแวรท่ีสนับสนุนการทํางาน
ของกระบวนการ (Business Processes) ใน Business Architecture 

๓. สถาปตยกรรมองคกรสวนท่ีเปน Technology Architecture หมายถึงเทคโนโลยีไอซีที  
ท่ีใชสนับสนุนการทํางานขององคกร รวมตั้งแตกลุมอุปกรณฮารดแวร ระบบเครือขายและระบบสื่อสาร
โทรคมนาคม ตลอดจนระบบ System Software ท้ังหมดท่ีสนับสนุนการทํางานของ Data Architecture 
และ Application Architecture 



 
8 โครงการทบทวนแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๔ 

สถาปตยกรรมองคกรท้ัง 3 สวนตองมีความสอดคลองและสงเสริมซ่ึงกันและกันอยู
ตลอดเวลา และท่ีสําคัญท้ังหมดตองสอดคลองกับยุทธศาสตรขององคกร ถาทุกครั้งมีการปรับเปลี่ยน
ยุทธศาสตร จะมีผลกระทบตอสถาปตยกรรมองคกรท้ังสามดาน และตองปรับเปลี่ยนไปตามยุทธศาสตรใน
ลักษณะท่ีสอดคลองกันดวยซ่ึงเปนเรื่องท่ีไมงายเพราะมีรายละเอียดมาก ถาไมมีการจัดทําเอกสารบันทึก
โครงสรางของท้ังหมดในลักษณะเปนแผนพิมพเขียว หรือ Blueprints ท่ีใหผูท่ีเก่ียวของสามารถเขาใจรายการ
ตาง ๆ ท่ีประกอบข้ึนเปนสถาปตยกรรมองคกรตามท่ีกลาว ก็จะเกิดความสับสนอยางมาก  จึงสรุปไดวา 
Enterprise Architecture (EA) คือแผนพิมพเขียวท่ีบันทึกสาระรายละเอียดของสถาปตยกรรมเชิงโครงสราง
ของระบบองคกร ระบบซอฟตแวรและขอมูล และระบบโครงสรางพ้ืนฐานดานสารสนเทศดิจิทัลท่ีรองรับการ
ทํางานของกลุมเงินทุนหมุนเวียน  ยาเสพติดตามพันธกิจ เพ่ือบรรลุเปาหมายตามวิสัยทัศนขององคกร 

๑.๒  วัตถุประสงค 

1) เพ่ือทบทวนและจัดทําแผนปฏิบัติการดิจิทัล ใหมีทิศทางการพัฒนาดานสารสนเทศและ
ดิจิทัลท่ีชัดเจน และเหมาะสมสอดคลองกับยุทธศาสตรของเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด  
ใหเขาใจงายและนําไปปฏิบัติได 

2) เพ่ือเปนกรอบแนวทางการพัฒนาสารสนเทศและดิจิทัลของเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด  

3) เพ่ือใหกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด มีการนําระบบสารสนเทศและดิจิทัลท่ีสนับสนุน
ภารกิจการบริหารจัดการขององคกรไดอยางครบถวน 

๑.๓  ข้ันตอนการดําเนินงาน 

 แผนปฏิบัติการดิจิทัล เปนเครื่องมือสําคัญในการสื่อสารแนวคิดนโยบายในการพัฒนาองคกร 
โดยอาศัยสารสนเทศและดิจิทัลเปนกลไกในการสนับสนุนการดําเนินงาน ในการทบทวนแผนปฏิบัติการดิจิทัล 
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ข้ันตอนการดําเนินงานสามารถแบงออกเปน ๕ ข้ันตอนหลัก ดังนี้ 

1) ศึกษาสถานภาพปจจุบัน 

2) สํารวจสถานภาพดานสารสนเทศเทศและดิจิทัล 

3) วิเคราะห SWOT 

4) กําหนดเปาหมายของแผนงาน/โครงการดานสารสนเทศและดิจิทัล 

5) กําหนดแผนปฏิบัติงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมดานสารสนเทศและดิจิทัล     
และรายงานผลตอผูบริหาร และคณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด 
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บทท่ี ๒                                                                            
ความเชื่อมโยงทางยุทธศาสตรของกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด 

๒.๑  ความเปนมา 

เงินทุนหมุนเวียนยาเสพติดเปนกองทุนท่ีจัดตั้งข้ึนโดยระเบียบกระทรวงสาธารณะสุขวาดวย
เงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด พ.ศ. ๒๕๑๗ มีวัตถุประสงคเพ่ือซ้ือขายยาเสพติดใหโทษตามกฎหมายวาดวย       
ยาเสพติดใหโทษ วัตถุออกฤทธิ์ตอจิตประสาทตามกฎหมายวาดวยวัตถุออกฤทธิ์ตอจิตประสาท สําหรับเพ่ือใช
ในทางการแพทย วิทยาศาสตรและอุตสาหกรรมภายในราชอาณาจักร 

 กระทรวงสาธารณสุขจัดตั้งเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด เพราะยาเสพติดใหโทษและวัตถุออก
ฤทธิ์ตอจิตและประสาทท่ีจําเปนจะตองใชในทางการแพทยและวิทยาศาสตรหลายชนิด เปนสารตองหามตาม
กฎหมายวาดวยยาเสพติดใหโทษหรือกฎหมายวาดวยวัตถุออกฤทธิ์ตอจิตและประสาท จึงทําใหบริษัทยาท่ัวไป
ไมสามารถทําการผลิตและซ้ือขายได กระทรวงสาธารณสุขจึงมอบหมายใหสํานักงานคณะกรรมการอาหาร
และยาทําหนาท่ีผลิตซ้ือและขายสารตองหามเหลานี้ โดยใชเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติดเปนกองทุนในการ
ดําเนินการ 

 ระเบียบกระทรวงสาธารณสุขวาดวยเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด พ.ศ. ๒๕๑๗ ไดกําหนด          
ใหกองควบคุมวัตถุเสพติด สํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา เปนผูควบคุมรับผิดชอบการดําเนินงานของ
เงินทุนหมุนเวียนและรายงานผลการดําเนินงาน รวมท้ังรายการรับจายตอเลขาธิการคณะกรรมการอาหาร
และยาทุกๆ ๖ เดือน กองควบคุมวัตถุเสพติดจึงไดจัดตั้งกลุมงานข้ึนเพ่ือรับผิดชอบภารกิจเปนการเฉพาะและ
มีชื่อเรียกตามแผนภูมิโครงสรางและอัตรากําลังวา “กลุมบริหารวัตถุเสพติดท่ีใชในทางการแพทย” แตตาม
ระเบียบกระทรวงสาธารณสุขวาดวยเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด พ.ศ. ๒๕๑๗ หนวยงานนี้คือ กลุมเงินทุน
หมุนเวียนยาเสพติดมีสถานะเปนองคกรในกํากับสํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา ซ่ึงอยูภายใตการ
กํากับดูแลของกองควบคุมวัตถุเสพติด โดยมีระเบียบบริหารจัดการอนุโลมใชตามพระราชบัญญัติขาราชการ
พลเรือน  

 ในป พ.ศ. ๒๕๕๓ กระทรวงสาธารณสุขไดออกระเบียบกระทรวงสาธารณสุขวาดวยเงินทุน
หมุนเวียนยาเสพติด (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๕๕๓ ขอ ๑๔ ใหสํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา เปนผูควบคุม
รับผิดชอบการดําเนินงานของเงินทุนหมุนเวียน และใหเลขาธิการคณะกรรมการอาหารและยา มีอํานาจ
แตงตั้งเจาหนาท่ี เพ่ือทําหนาท่ีดานบริหารเงินทุนหมุนเวียนไดตามความเหมาะสม สํานักงานคณะกรรมการ
อาหารและยา จึงไดจัดตั้งกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด เปนหนวยงานภายในและมีฐานะเทียบเทากลุมงาน
ภายใตการกํากับดูแลของเลขาธิการคณะกรรมการอาหารและยา ตามคําสั่งสํานักงานคณะกรรมการอาหาร
และยา ๒๑๓/๒๕๕๓ ลงวันท่ี ๓๐ มิถุนายน ๒๕๕๓ โดยมีหนาท่ีดังนี้  

 

 

 



 
10 โครงการทบทวนแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๔ 

๒.๒  บทบาทหนาที ่

1) กําหนดยุทธศาสตรและจัดทําแผนดําเนินงานจัดหาวัตถุเสพติด ประกอบดวย            
ยาเสพติดใหโทษประเภท ๑ ประเภท ๒ และประเภท ๔ ตามพระราชบัญญัติยาเสพติด
ใหโทษ พ.ศ. ๒๕๒๒ และวัตถุท่ีออกฤทธิ์ตอจิตประสาทประเภท ๑ และประเภท ๒ 
ตามพระราช บัญญัติวัตถุท่ีออกฤทธิ์ตอจิตและประสาท พ.ศ. ๒๕๑๘ จากแหลงผลิต
ตางประเทศ 

2) กําหนดยุทธศาสตร และจัดทําแผนดําเนินงานการจัดจําหนายวัตถุเสพติดตาม ขอ ๑.)     
ใหกับสถานประกอบการท่ีไดรับอนุญาตตามกฎหมาย 

3) ดําเนินงานอํานวยการและประสานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของกับการกําหนดคุณภาพ
มาตรฐานและการตรวจวิเคราะหผลิตภัณฑ 

4) ดําเนินการตามระเบียบกระทรวงสาธารณสุขวาดวยเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด   

 ปจจุบันกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด เปนหนวยงานในกํากับสํานักงานคณะกรรมการ
อาหารและยา ข้ึนตรงกับเลขาธิการคณะกรรมการอาหารและยา มีรูปแบบการบริหารจัดการกองทุนในรูป
เงินทุนหมุนเวียน โดยคณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด (Narcotics Revolving Fund 
Board) ภายใตกฎหมาย ๓ ฉบับ 

๑. พระราชบัญญัติการบริหารทุนหมุนเวียน พ.ศ. ๒๕๕๘  

๒. ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการขอจัดตั้ง การดําเนินงาน และการประเมินผล       
การดําเนินงานทุนหมุนเวียน พ.ศ. ๒๕๕๗ 

๓. ระเบียบกระทรวงสาธารณสุขวาดวยเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด พ.ศ. ๒๕๑๗ 

  



 
11 โครงการทบทวนแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๔ 

๒.๓  วิสัยทศัน Vision ของกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด 
 

  

 

 

 

 

 

รูปท่ี ๒.๑ วิสัยทัศนองคกร 

นิยามศัพท 

1. วัตถุเสพติดท่ีใชในทางการแพทย วิทยาศาสตรและอุตสาหกรรม หมายความถึง วัตถุท่ีออก
ฤทธิ์ในประเภท ๒ ตาม พรบ.วัตถุท่ีออกฤทธิ์ตอจิตและประสาท พ.ศ. ๒๕๑๘ และพรบ.วัตถุ   
ท่ีออกฤทธิ์ตอจิตและประสาท พ.ศ. ๒๕๕๙ รวมถึงยาเสพติดใหโทษประเภท ๒ และประเภท 
๔ ตาม พรบ. ยาเสพติดใหโทษ พ.ศ. ๒๕๕๒  

2. คุณภาพ (Quality) หมายความถึง มีขอกําหนดท่ีเปนไปตามความตองการของลูกคา 

3. หลักธรรมาภิบาล (Good Governance) หมายความถึง ความโปรงใส ตรวจสอบได ไมเลือก
ปฏิบัติ 

 

 

เปนองคกรหลัก 
ดานการบริหารจัดการวัตถุเสพติด๑ ท่ีไดคุณภาพ๒ เพ่ือใชในทางการแพทย 

วิทยาศาสตรและอุตสาหกรรม ตามหลักธรรมาภิบาล๓ 

N R F 



 
12 โครงการทบทวนแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๔ 

๒.๔  พันธกิจ Mission ของกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด 

M1 จัดหาวัตถุเสพติดท่ีใชในทางการแพทย วิทยาศาสตรและอุตสาหกรรม               
ใหกับสถานพยาบาลท่ัวประเทศ 

M2 จําหนายวัตถุเสพติดท่ีใชในทางการแพทย วิทยาศาสตรและอุตสาหกรรม        
ใหกับสถานพยาบาลท่ัวประเทศ 

 

 

รูปท่ี ๒.๒ พันธกิจองคกร  



 
13 โครงการทบทวนแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๔ 

๒.๕  ประเด็นยุทธศาสตร (Strategy Issues : SI)  
 

ประเด็นยุทธศาสตรของเงินทุนหมุนเวยีนยาเสพติด 

                   SI ๑  ประเด็นยุทธศาสตรดานประสิทธิผลตามพันธกิจ 

                   SI ๒  ประเด็นยุทธศาสตรดานคุณภาพการใหบริการ 

                   SI ๓  ประเด็นยุทธศาสตรดานประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 

                   SI ๔  ประเด็นยุทธศาสตรดานการพัฒนาองคกร 

 

SI๑ ประเด็นยุทธดานประสิทธิผลตามพันธกิจ 

SI๑๑  จัดหาวัตถุเสพติดท่ีใชในทางการแพทย วิทยาศาสตรและอุตสาหกรรมอยางมีคุณภาพ   
       ราคาท่ีเหมาะสมและเพียงพอตอความตองการ 

SI๑๒  จําหนายวัตถุเสพติดท่ีใชในทางการแพทย วิทยาศาสตรและอุตสาหกรรม อยางถูกตอง  
 ครบถวนและรวดเร็ว 

SI๑๓  การจัดระบบสําหรับติดตามการกระจายของผูซ้ือวัตถุเสพติดและวัตถุออกฤทธิ์เม่ือเกิด
เหตุรั่วไหลท่ีหลุดออกนอกระบบและสงตอขอมูลใหกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

SI๑๔  การสงเสริมสนับสนุนและผลักดันใหสถานพยาบาลและแพทยเพ่ิมการเขาถึงยาของ
กลุมผูปวยในกลุมท่ีตองใชยากลุม OPIOID 

SI๒ ประเด็นยุทธดานคุณภาพการใหบริการ 

SI๒๑ การสรางความพึงพอใจของผูรับบริการเหนือความคาดหมาย  

                   SI๒๒ การประชาสัมพันธเชิงรุก และการสรางภาพลักษณท่ีดีใหกับองคกร 

SI๓ ประเด็นยุทธดานประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 

SI๓๑ การปรับปรุงกระบวนงานหลักเขาสูคุณภาพมาตรฐานสากล  

SI๓๒ การปรับปรุงกระบวนงานสนับสนุนเขาสูคุณภาพมาตรฐานสากล  

SI๔ ประเด็นยุทธดานการพัฒนาองคกร 

SI๔๑ การบริหารทรัพยากรบุคคลสูความเปนมืออาชีพ 

SI๔๒ การพัฒนาระบบสารสนเทศใหมีการบูรณาการขอมูลท่ีถูกตอง ทันสมัย เกิดประโยชน
ตอองคกรและใชไดจริง 

SI๔๓ การพัฒนาเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติดสูการเปนองคกรดานการบริหารจัดการวัตถุ     
เสพติดท่ีไดคุณภาพ 

 



 
14 โครงการทบทวนแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๔ 

๒.๖  โครงสรางองคกรและอัตรากําลัง 

 กลุ มเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด ปจจุบันมีโครงสรางกรอบอัตรากําลังของกลุ มเงินทุน
หมุนเวียนยาเสพติด รวม 76 อัตรา ประกอบดวย ขาราชการ 10 อัตรา ลูกจางประจํา 29 อัตรา พนักงาน
ทุนหมุนเวียน 37 อัตรา แบงการบริหารสายงานออกเปน ๘ ฝาย จําแนกตามประเภทและคุณวุฒิการศึกษา 
ตามตารางท่ี  ๒.๔ ดังนี้ 

   ตารางท่ี  ๒.๔  ตารางจําแนกประเภทและคุณวุฒิการศึกษา ตามสายงานท้ัง ๘ ฝาย 

ลําดับ ตําแหนง ประเภท วุฒิ กรอบอัตรากําลัง 

๑ ผูอํานวยการกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด ขาราชการ ป.โท ๑ 
ฝายจัดซ้ือและงานวิชาการดานวัตถุเสพติด 10 

๑ เภสัชกรชํานาญการพิเศษ ขาราชการ ป.ตร ี ๑ 
๒ เภสัชกรชํานาญการ    ขาราชการ ป.ตร ี ๒ 
๓ เภสัชกรปฏิบัติการ     ขาราชการ ป.ตร ี ๒ 
๔ เจาหนาท่ีบริหารท่ัวไป พนักงานทุนหมุนเวียน ป.ตร ี ๑ 
๕ เจาหนาท่ีบันทึกขอมูล พนักงานทุนหมุนเวียน ป.ตร ี ๑ 
๖ เจาหนาท่ีพัสด ุ พนักงานทุนหมุนเวียน ป.ตร ี ๒ 
7 เจาหนาท่ีคลังสินคา (คลังใน) พนักงานทุนหมุนเวียน ป.ตร ี ๑ 

ฝายขายและติดตามการกระจายวัตถุเสพติด ๒๒ 
๑ เภสัชกรชํานาญการ  ขาราชการ ป.ตร ี ๑ 
๒ เภสัชกรปฏิบัติการ     ขาราชการ ป.ตร ี 3 
3 พนักงานการเงินและบัญชี ส 3 ลูกจางประจํา อนุปริญญา 1 
4 พนักงานสถิติ ส ๔ ลูกจางประจํา ป.ตร ี ๑ 
5 พนักงานสถิติ ส ๓ ลูกจางประจํา อนุปริญญา ๑ 
6 พนักงานพิมพ ส ๒ ลูกจางประจํา ปวช. ๑ 
7 พนักงานธุรการ ส 3 ลูกจางประจํา ปวช. ๑ 
8 พนักงานท่ัวไป บ ๒ ลูกจางประจํา มัธยม 5. ๑ 
9 พนักงานรักษาความปลอดภัย บ ๒ ลูกจางประจํา มัธยม 5. ๑ 

๑0 เภสัชกร   พนักงานทุนหมุนเวียน ป.ตร ี ๒ 
๑1 เจาหนาท่ีบริหารท่ัวไป พนักงานทุนหมุนเวียน ป.ตร ี ๒ 
๑2 เจาหนาท่ีบันทึกขอมูล พนักงานทุนมุนเวียน ป.ตร ี ๒ 
๑3 เจาหนาท่ีวิเคราะหนโยบายฯ พนักงานทุนมุนเวียน ป.ตร ี ๑ 
๑4 เจาหนาท่ีประสานโครงการ พนักงานทุนมุนเวียน ป.ตร ี ๑ 
๑5 เจาหนาท่ีธุรการ พนักงานทุนหมุนเวียน ปวช. ๑ 
๑6 คนงาน พนักงานทุนหมุนเวียน ม.ปลาย ๑ 
17 เจาหนาท่ีคลังสินคา (คลังใน) พนักงานทุนหมุนเวียน ป.ตร ี ๑ 

ฝายการเงินและบัญช ี ๘ 
๑ พนักงานการเงินและบัญชี ส.4  ลูกจางประจํา ป.ตร ี ๑ 
๒ พนักงานการเงินและบัญชี ส 3 ลูกจางประจํา ปวช. ๑ 
๓ พนักงานธุรการ ส 3  ลูกจางประจํา ปวช. ๑ 
๔ พนักงานธุรการ ส 3 ลูกจางประจํา ปวส. ๑ 
๕ พนักงานการเงินและบัญชี พนักงานทุนหมุนเวียน ป.ตร ี ๑ 
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ลําดับ ตําแหนง ประเภท วุฒิ กรอบอัตรากําลัง 
๖ เจาหนาท่ีบริหารท่ัวไป พนักงานทุนหมุนเวียน ป.ตร ี ๑ 
๗ เจาหนาท่ีบันทึกขอมูล พนักงานทุนหมุนเวียน ป.ตร ี ๑ 
๘ เจาหนาท่ีธุรการ พนักงานทุนหมุนเวียน ปวช. ๑ 

ฝายงบประมาณ ๖ 
๑ พนักงานการเงินและบัญชี ส.4  ลูกจางประจํา ป.ตร ี ๓ 
๒ พนักงานพิมพ ส 3 ลูกจางประจํา ปวท. ๑ 
๓ พนักงานการเงินและบัญชี พนักงานทุนหมุนเวียน ป.ตร ี ๒ 

ฝายบริหารท่ัวไป ๒๐ 
๑ พนักงานการเงินและบัญชี ส.4  ลูกจางประจํา ป.ตร ี ๓ 
๒ พนักงานการเงินและบัญชี ส.3  ลูกจางประจํา ป.ตรี. ๑ 
๓ พนักงานการเงินและบัญชี ส.3  ลูกจางประจํา ปวช. ๑ 
๔ พนักงานการเงินและบัญชี ส.2  ลูกจางประจํา ปวช. ๑ 
๕ พนักงานพัสดุ ส.4 ลูกจางประจํา ป.ตร ี ๑ 
๖ พนักงานพัสดุ ส.3  ลูกจางประจํา อนุปริญญา ๑ 
๗ พนักงานพิมพ ส.2 ลูกจางประจํา ปวช. ๑ 
๘ พนักงานธุรการ ส 3 ลูกจางประจํา ปวช. ๒ 
๙ พนักงานธุรการ ส 2 ลูกจางประจํา ม.ตน ๑ 

๑๐ พนักงานขับรถยนต ส.2  ลูกจางประจํา ม.3 ๒ 
๑๑ ชางไฟฟา พนักงานทุนหมุนเวียน ป.ตร ี ๑ 
๑๒ เจาหนาท่ีบริหารท่ัวไป พนักงานทุนหมุนเวียน ป.ตร ี ๒ 
๑๓ พนักงานการเงินและบัญชี พนักงานทุนหมุนเวียน ป.ตร ี ๑ 
๑๔ เจาหนาท่ีพัสดุ  พนักงานทุนหมุนเวียน ปวช. ๑ 
๑๕ พนักงานขับรถยนต พนักงานทุนหมุนเวียน ปวส. ๑ 

ฝายกฎหมาย ๒ 
๑๘ นิติกร พนักงานทุนหมุนเวียน ปริญญาตร ี ๒ 

ฝายนโยบายและแผนงาน ๕ 
๑ พนักงานธุรการ ส 3   ลูกจางประจํา ปวช. ๑ 
๓ นักวิชาการคอมพิวเตอร พนักงานทุนหมุนเวียน ป.ตร ี ๑ 
๔ นักวิเคราะหนโยบายและแผน พนักงานทุนหมุนเวียน ป.ตร ี 3 

ฝายตรวจสอบภายใน ๒ 
๑ นักวิชาการตรวจสอบภายใน พนักงานทุนหมุนเวียน ป.ตร ี ๒ 

รวมท้ังสิ้น ๗6 
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๒.๗  ความเช่ือมโยงของแผนปฏิบัติการดิจิทัลเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติดกบัยุทธศาสตร

องคกร และแผนพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสงัคมของประเทศไทย 

 

• แผนยุทธศาสตรเงินทุน
หมุนเวียนยาเสพติด 

 แผนปฏิบัติการดิจิทัลเงินทุนหมุนเวียน
ยาเสพติด 

• ยุทธศาสตรแผนพัฒนาดิจิทัล          
เพ่ือเศรษฐกจิและสังคมของประเทศไทย 

 ยุทธศาสตรท่ี 1 

 ดานประสิทธิผลตามพันธกิจ 

ยุทธศาสตรท่ี ๑  
ควบคุม และดูแลระบบสารสนเทศและ
ดิจิทัลใหมีประสิทธิภาพ 

แผนพัฒนาดิจิทัลฯ ท่ี 4 
ปรับเปลี่ยนภาครฐัสูการเปนรฐับาลดิจิทัล 

 ยุทธศาสตรท่ี 2  

 ดานคุณภาพการใหบริการ 

  

ยุทธศาสตรท่ี ๓  
พัฒนา ปรับปรุง และควบคุมการทํางาน
ของสวนงานภายในองคกรใหเปนไปตาม
ระบบสารสนเทศดิจิทัลใหกาวสูการเปน 
Digital Economic ตามนโยบายของรฐั 

แผนพัฒนาดิจิทัลฯ ท่ี 2 
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
 
แผนพัฒนาดิจิทัลฯ ท่ี 3 
สรางสังคม คุณภาพดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
 

 ยุทธศาสตรท่ี 3  

 ดานประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 

 ยุทธศาสตรท่ี ๒  

 การเพ่ิมประสิทธภิาพโครงสรางพ้ืนฐาน
สารสนเทศและดิจิทัลใหมีการบูรณาการ
ขอมูลท่ีถูกตองทันสมัยเกิดประโยชนตอ
องคกรและใชไดจริง 

  

  
ยุทธศาสตรท่ี ๓  
พัฒนา ปรับปรุง และควบคุมการทํางาน
ของสวนงานภายในองคกรใหเปนไปตาม
ระบบสารสนเทศดิจิทัลใหกาวสูการเปน 
Digital Economic ตามนโยบายของรฐั 
 
 

 แผนพัฒนาดิจิทัลฯ ท่ี 1 

 พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดิจิทัล
ประสิทธิภาพสูงใหครอบคลุมท่ัวประเทศ 

  

 แผนพัฒนาดิจิทัลฯ ท่ี 6 

 สรางความเชื่อมั่นในการใชเทคโนโลยี
ดิจิทัล 

  

 แผนพัฒนาดิจิทัลฯ ท่ี 3 

 สรางสังคม คุณภาพ ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 

  

 ยุทธศาสตรท่ี 4  

 ดานการพัฒนาองคกร 

  

 ยุทธศาสตรท่ี ๔  

 สงเสริมทักษะของบุคลากรดาน        
สารสนเทศและดิจิทัล 

  

 แผนพัฒนาดิจิทัลฯ ท่ี 5 

 พัฒนากําลังคนใหพรอมเขาสูยุคเศรษฐกิจ
และสงัคมดิจิทัล 
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บทท่ี ๓ สภาพปจจุบันดานการบริหารจัดการสารสนเทศดิจิทัล 
ของกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด 

 ปจจุบันระบบเครือขายคอมพิวเตอร เปนระบบแยกอิสระจากระบบสํานักงานคณะกรรมการ
อาหารและยา แตยังมีการดําเนินงานในบางสวนท่ีตองเชื่อมโยงขอมูลมาจากสํานักงานคณะกรรมการอาหาร
และยา และในอนาคตระบบเครือขายคอมพิวเตอรอาจตองรวมเปนหนึ่งเดียวกับสํานักงานฯ ดังนั้น จึงตอง
เตรียมความพรอมรองรับกับสถานการณท่ีเปลี่ยนแปลงไปท้ังในสวนของฮารดแวรและดานซอฟตแวร โดยได
จัดทําแผนการพัฒนาฮารดแวรและดานซอฟตแวร จากการสํารวจเครื่องคอมพิวเตอรท่ีมีอยูในกลุมเงินทุน
หมุนเวียนยาเสพติด พบวามีบางสวนท่ีจําเปนตองจัดหาทดแทนและเพ่ิมเติม เพ่ือใหสามารถรองรับระบบ
สารสนเทศและระบบเครือขาย และพัฒนาการใหบริการกับประชาชนและผูประกอบการอยางเพียงพอ     
ชวยใหระบบคอมพิวเตอรสามารถทํางานไดอยางตอเนื่อง และปองกันความเสียหายท่ีเกิดจากอุปกรณ
คอมพิวเตอร ขอมูลซอฟตแวร หรือจากผูใชงานเอง ตลอดจนมีการปรับปรุงอุปกรณตอพวง ใหทันสมัยและ
เพียงพอตอการใชงานอยูตลอดเวลา 

 ดานระบบเครือขาย กลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติดไดใชระบบสารสนเทศซ่ึงไดพัฒนาการ
ใชโปรแกรมสําหรับการสั่งซ้ือและการรายงานทางออนไลนจากสถานพยาบาลท่ัวประเทศมายังกลุมเงินทุนฯ 
โดยตรง รวมท้ังพัฒนาระบบบริหารจัดการทุนหมุนเวียนยาเสพติดดิจิทัล ใหเชื่อมตอขอมูลของระบบขนสง
วัตถุเสพติด ซ่ึงท้ัง 2 ระบบดังกลาวไดนําข้ึนสูระบบ Cloud Computing โดยเชื่อมโยงเครื่องคอมพิวเตอร
ผานระบบเครือขาย (Sky Net) และการกําหนดสิทธิของผูใชงานในจํากัดการเขาถึงขอมูล  

 

รูปท่ี 3.1 เครือขายสารสนเทศและดิจิทัลสําหรับการใหบรกิารของกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด 



 
18 โครงการทบทวนแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๔ 

 อยางไรก็ดี ในขณะนี้กลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติดอยูระหวางการจัดทําระบบเงินทุน
หมุนเวียนยาเสพติดดิจิทัล ใหบูรณาการกระบวนการทํางานและขอมูลของทุกฝายเขาดวยกันโดยสามารถแจก
แจงการทํางานงานระบบสารสนเทศท่ีกําลังพัฒนาไดตามโครงสรางดังนี้ 

 ๑. ระบบงานจัดซ้ือจัดจางผลิตวัตถุเสพติด 

 ๒. ระบบงานคลังวัตถุเสพติด 

 ๓. ระบบงานขายวัตถุเสพติด 

 ๔. ระบบงานงบประมาณบัญชีและการเงิน 

 ๕. ระบบงานจัดสงวัตถุเสพติด 

 ๖. ระบบงานบุคลากร 

 ๗. ระบบพัสด ุ

 ๘. ระบบงานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 ๙. ระบบตรวจสอบภายใน 

 ๑๐. ระบบแผนงาน และการติดตามประเมินผล 

 แตซอฟตแวรระบบบริหารจัดการงานของกลุมเงินทุนฯ ยังขาดสวนของเทคโนโลยี อุปกรณ 
และกระบวนการท่ีจะทําใหระบบบริหารคลังวัตถุเสพติดและการติดตามการกระจายยา รวมท้ังระบบการ
ยืนยันตัวตน จําเปนตองมีการพัฒนาตอยอดจากระบบท่ีกําลังดําเนินการอยูเพ่ือใหการทํางานครบถวนตาม   
ท่ีควรจะเปน 

ผลการดําเนินการทบทวนแผนปฏิบัติการดิจิทัล ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ เพ่ือจัดทํา
แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ไดวิเคราะหสถานภาพการประยุกตใชระบบสารสนเทศและ
ดิจิทัลในการบริหารจัดการ ของกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด ในปจจุบันประกอบดวยโครงสรางระบบ
คอมพิวเตอร ระบบเครือขายซอฟตแวรและระบบงานสารสนเทศของกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด  

 การศึกษาวิเคราะหสถานภาพดานระบบสารสนเทศและดิจิทัลในการบริหารจัดการ ของ
กลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด ไดศึกษาวิเคราะหจากผลการดําเนินการในแผนแมบท ICT ฉบับเดิม และ
วิเคราะหอัตรากําลังบุคลากรและภารกิจของหนวยงานรวมท้ังมีการวิเคราะหปจจัยภายใน และปจจัย
ภายนอกของกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด ตามรูปแบบการวิเคราะหแบบ SWOT Analysis และ TOWS 
Metric เพ่ือจะนําไปสูการกําหนดยุทธศาสตร กลยุทธ และการดําเนินโครงการภายใตแผนปฏิบัติการดิจิทัล 
ไดอยางเหมาะสม  

 นอกจากนี้ยังไดกําหนดกลยุทธ ใหสอดคลองภายใตนโยบายของแผนพัฒนาดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคม (Digital Economic) ยังคงความเชื่อมโยงกับวิสัยทัศน พันธกิจของกลุมเงินทุนหมุนเวียน
ยาเสพติด เพ่ือใหบรรลุยังวิสัยทัศนขององคกรอีกดวย  
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ภาพท่ี ๓.๑ แผนผังระบบเครือขายสารสนเทศและระบบรักษาความปลอดภัย 
ของกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด 
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๓.๑  ดานอุปกรณสารสนเทศและดิจทิัล (Hardware) 

 กลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติดมีอุปกรณดานสารสนเทศและดิจิทัล ดังตารางท่ี ๓.๒ 

รายการ จํานวน (เครื่อง) 

เครื่องคอมพิวเตอรตั้งโตะ ๗๘ 

เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุค 8 

เครื่องพิมพส ี 12 

เครื่องพิมพเลเซอร ขาวดํา 39 

เครื่องพิมพหัวเข็ม 7 

เครื่องสแกนเนอร 4 

เครื่องแมขาย ๒ 

คอมพิวเตอรแท็ปเล็ต 5 

กลอง Webcam สําหรับ PC 5 

เครื่องสแกนบารโคด 3 

อุปกรณ RFID 

• RFID Reader 

• Antenna 

4 

ลายมือช่ือดิจิทัล 

• GlobalSign Extended SSL 
1 

ลายมือช่ือดิจิทัล 

• PersonalSign 2 Pro 
1 

ตู KIOS 

• ตูจอสัมผัส 

• เครื่องคอมพิวเตอรประมวลผล 

• ชุดเครื่องอานและกรอกขอมูลบัตรประชาชน 

• อุปกรณกันไฟฟารั่ว 

• เครื่องสํารองไฟ 
 

1 

ตารางท่ี ๓.๒ จํานวนอุปกรณสารสนเทศ และดิจิทัล 
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๓.๒  ดานเครือขายคอมพิวเตอรและการเช่ือมโยงสารสนแทศและดิจิทัลภายในหนวยงาน 

  ปจจุบันกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด มีระบบสารสนเทศและดิจิทัลในการบริหารจัดการ
ภายในหนวยงาน จํานวน ๑๒ ระบบ ดังนี ้

๑. ระบบงานการจัดซ้ือวัตถุเสพติด  
๒. ระบบงานคลังวัตถุเสพติด 
๓. ระบบงานขายวัตถุเสพติด  
๔. ระบบรายงานติดตามการใชวัตถุเสพติดของสถานประกอบการ  
๕. ระบบงบประมาณ 
๖. ระบบบัญช ี
๗. ระบบการเงิน 
๘. ระบบพัสดุ 
๙. ระบบงานเชิงวิเคราะหของกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด 
๑๐. ระบบติดตามและรายงานสําหรับผูบริหาร (Executive Summary) 
๑๑. ระบบบริหารและกําหนดสิทธิผูใช (System Administration) 
๑๒. ระบบเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติดดิจิทัล 

ปญหาและอุปสรรคของระบบงานปจจุบัน ไดแก การออกแบบระบบสารสนเทศท่ียังไมตอบ 
สนองตอนโยบายและความตองการจากปจจัยภายนอกท่ีเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา เนื่องจากกลุมเงินทุนฯ       
มีความจําเปนตองใชขอมูลจากระบบงานซ้ือ ขาย การกระจายยา การชําระเงิน ลูกหนี้ ระบบคลังวัตถุเสพติด       
เพ่ือบูรณาการขอมูลใหเกิดความถูกตองแมนยํา ทันตอกาล ท่ีสําคัญคือสามารถตอบคําถามท่ีเกิดข้ึนจาก
หนวยงานเบื้องบนโดยเปนคําถามลักษณะไมคาดคิด (Ad-Hoc Questions/Reports) อยูบอยครั้ง แตระบบ
สารสนเทศท่ีใชในปจจุบันยังไมสามารถตอบโจทยเหลานี้ได 

ดังนั้นในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ กลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติดไดพัฒนาระบบ
ซอฟตแวรท่ีเหมาะสมสําหรับกลุมเงินทุนฯ เพ่ือใหทันตอการเปลี่ยนแปลงในยุคปจจุบัน ขณะนี้อยูระหวางการ
พัฒนาระบบเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติดดิจิทัล ท่ีสามารถแกปญหากระบวนการทํางานท่ีทับซอน และบูรณา
การขอมูลของทุกสวนงานภายในกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด รวมถึงมีโครงสรางท่ียืดหยุนรองรับการ
พัฒนาระบบอ่ืนๆ เชน Smart Inventory ท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคตได ซ่ึงระบบเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด
ดิจิทัล ประกอบดวย ๑๐ ระบบดังนี้ 
 ๑. ระบบงานจัดซ้ือจัดจางผลิตวัตถุเสพติด 
 ๒. ระบบงานคลังวัตถุเสพติด 
 ๓. ระบบงานขายวัตถุเสพติด 
 ๔. ระบบงานงบประมาณบัญชีและการเงิน 
 ๕. ระบบงานจัดสงวัตถุเสพติด 
 ๖. ระบบงานบุคลากร 
 ๗. ระบบพัสด ุ
 ๘. ระบบงานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ๙. ระบบตรวจสอบภายใน 
 ๑๐. ระบบแผนงาน และการติดตามประเมินผล 
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 โดยระบบงานท้ัง ๑๐ ไดบูรณาการกระบวนการทํางาน ขอมูลสวนงานภายในกลุมเงินทุนฯ 
และขอมูลจากภายนอกท่ีจําเปน ไดแก ขอมูล Open ID จากกองควบคุมวัตถุเสพติด ขอมูลการติดตามพัสดุ
ของบริษัทไปรษณียไทย จํากัด เปนตน และยังมีการออกแบบโครงสรางใหพรอมขยายการบูรณาการ
กระบวนการทํางาน และขอมูลเม่ือเกิดความเปลี่ยนแปลงข้ึนในอนาคต  

๓.๓  ดานเครือขายคอมพิวเตอรและการเช่ือมโยงสารสนเทศและดิจิทัลระหวางหนวยงาน 

ระบบเครือขายคอมพิวเตอรของกลมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด เปนระบบท่ีแยกอิสระจาก
ระบบสํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา แตยังมีการดําเนินงานในบางสวนท่ีตองเชื่อมโยงขอมูลมาจาก
สํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา และในอนาคตระบบเครือขายคอมพิวเตอรจะรวมเปนหนึ่งเดียวกับ
สํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา ดังนั้นจึงตองเตรียมความพรอมรองรับกับสถานการณท่ีเปลี่ยนแปลง
ไปท้ังในสวนของฮารดแวรและดานซอฟตแวร โดยไดจัดทําแผนการพัฒนาฮารดแวรและดานซอฟตแวร     
เพ่ือความสะดวกและปลอดภัยของการบูรณาการขอมูลจากหนวยงานท่ีเก่ียวของ จากการสํารวจเครื่อง
คอมพิวเตอรท่ีมีอยูในกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติดท่ีลาสมัย การจัดหาทดแทนเพ่ือใหสามารถรองรับระบบ
สารสนเทศและระบบเครือขายใหทันสมัยอยูเสมอ เพ่ือพัฒนาการใหบริการกับประชาชนและผูประกอบการ
อยางเพียงพอ รวมถึงการจัดหา DR Site เพ่ือชวยใหระบบคอมพิวเตอรสามารถทํางานไดอยางตอเนื่องและ
ปองกันความเสียหายท่ีเกิดจากอุปกรณคอมพิวเตอร ขอมูลซอฟตแวร หรือจากผูใชงานเองและมีการปรับปรุง
อุปกรณตอพวง ใหทันสมัยและเพียงพอตอการใชงานอยูตลอดเวลา 

ในสวนของระบบท่ีใชงานเชื่อมตอระหวางกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด กับหนวยงานอ่ืน
ภายในสํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา กลุมเงินทุนฯ ยังคงใชระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส รวมกับ
หนวยงานอ่ืนๆ ภายใตกํากับดูแลของสํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา ในการรับ-สงเอกสาร ระบบ
ประเมินผลการบริหารคาตอบแทนขาราชการ DPIS และระบบรายงานบริหารความเสี่ยง เปนตน 

๓.๔  ดานเครือขายคอมพิวเตอรและการเช่ือมโยงสารสนเทศและดิจิทัลระหวางผูประกอบการ 

ดานระบบเครือขาย กลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติดไดใชระบบสารสนเทศซ่ึงไดพัฒนาการ
ใชโปรแกรมสําหรับการสั่งซ้ือและการรายงานทางออนไลนจากสถานพยาบาลท่ัวประเทศมายังกลุมเงินทุนฯ 
โดยตรง รวมท้ังพัฒนาโปรแกรม Shipping tool มาใชพัฒนาระบบขนสงวัตถุเสพติด ซ่ึงท้ัง ๒ ระบบดังกลาว
ไดนําข้ึน สูระบบ Cloud Computing โดยการสนับสนุนจากกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม โดยการ
เชื่อมโยงเครื่องคอมพิวเตอรผานระบบเครือขาย (Network) และมีการใชเทคโนโลยีดานการรักษาความ
ปลอดภัย https และการกําหนดสิทธิของผูใชงานในจํากัดการเขาถึงขอมูล  

 อยางไรก็ดี กลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติดยังประสบปญหาการเชื่อมโยงขอมูลจาก
สถานพยาบาลเขามายังสวนกลางโดยผานระบบเครือขายของกระทรวงสาธารณสุข ซ่ึงมีผลทําใหการบริการ
ทางดานการสั่งซ้ือและการรายงานไมสามารถใชงานไดอยางเต็มประสิทธิภาพ ซ่ึงกลุมเงินทุนหมุนเวียน        
ยาเสพติด อยูระหวางพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือปรับปรุงระบบการทํางานท่ีใชอยูในปจจุบัน และไดกําหนด    
กลยุทธท่ีจะดําเนินการโครงการดังกลาวในอนาคตอีกดวย 
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๓.๕  ดานซอฟตแวร และเคร่ืองมือที่ใชในการทํางาน (Software) 
 กลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติดมีอุปกรณดานสารสนเทศและดิจิทัลดังตารางท่ี ๓.๓ 
 

ลําดับท่ี                           รายการ 

๑.  ระบบปฏิบัติการ Microsoft Windows 

๒.  Office Automation 

๓.  Microsoft Windows Server 

๔.  Anti Virus NOS32 and End Point 

๕.  ระบบสารสนเทศของกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพตดิ 

๖.  ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส 

๗.  ระบบประเมินผลการบริหารคาตอบแทนขาราชการ DPIS 

๘.  ระบบรายงานบริหารความเสี่ยง 

๙.  ระบบเงินทุนหมุนเวียนยาเสพตดิดิจิทัล 
 

ตารางท่ี ๓.๓ รายการซอฟตแวรท่ีใชงาน 

๓.๖  ดานบุคลากร (Peopleware)  

ปจจุบันเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด มีนักวิชาการคอมพิวเตอรเพียง ๑ ตําแหนง (๑ อัตรา)  
ตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ เปนตนมา สังกัดฝายนโยบายและแผนงาน ซ่ึงหากดูจากสภาพปจจุบันของ
ท้ังตัวระบบสารสนเทศท่ีใชงาน จํานวนปญหา และอายุของซอฟตแวร เทียบกับจํานวนอัตราตําแหนงของ
บุคลากรเฉพาะทางดานสารสนเทศ จะเห็นไดวากลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด ยังคงตองวิเคราะหความ
เหมาะสมในการกําหนดอัตราของตําแหนง และจํานวนตําแหนงทดแทนใหเหมาะสม ในอนาคตอีกดวย 
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๓.๗  การวิเคราะห SWOT ของกลุมเงินทุนหมุนเวยีนยาเสพติด 

การวิเคราะห SWOT ของแผนปฏิบัติการสารสนเทศมีการนําเหตุและปจจัยท่ีเกิดข้ึนระหวาง
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ มาดําเนินการโดยวิเคราะหได ดังนี้ 

ตารางท่ี ๓.๔ การวิเคราะห SWOT ปงบประมาณ ๒๕๖๔ 
 

จุดแข็ง (Strengths) จุดออน (Weaknesses) 

S๑ มีระบบสารสนเทศและดิจิทัลรองรับพันธกิจ
หลัก 

W๑ ระบบสารสนเทศและดิจิทัลท่ีมีในปจจุบันไม
ครอบคลุมกระบวนการทํางานท้ังหมด 

 

S๒ มีขอมูลสารสนเทศเพ่ือรองรับพันธกิจหลัก    
ท่ีครอบคลุมการรายงานผล 

 

W๒ ขอมูลสารสนเทศไมครอบคลุมทุกระบบงาน 

S๓ บุคลากรผูรับผิดชอบสวนงานมีความรู
ความสามารถเขาใจจุดออนของระบบสารสนเทศ
ท่ีใชในปจจุบันและแกไขได 

W๓ ระบบสารสนเทศและดิจิทัล และฐานขอมูล
สารสนเทศในปจจุบันขาดความเปนมาตรฐาน
ตามหลักการการออกแบบฐานขอมูลท่ีเหมาะสม 
(Lack of Database Design Good 
Characteristics) เชน การแกไขขอมูลจากสวน
งานหนึ่งสงผลกระทบใหขอมูลในสวนงานอ่ืน
ผิดพลาด 

 

S๔ มีนโยบายเพ่ือการพัฒนาระบบสารสนเทศให
เขาหลักสากลอยางเปนรูปธรรม 

 

- 

 

โอกาส (Opportunities) ผลกระทบ (Treats) 

O๑ นโยบายการขับเคลื่อนเศรษฐกิจดิจิทัลของ
ภาครัฐทําใหกลุมเงินทุนฯ ไดรับโอกาสเพ่ือพัฒนา
ระบบฐานขอมูลสารสนเทศใหเหมาะตอกาล 

 

T๑ โครงขายพ้ืนฐานระบบเครือขายสารสนเทศ
ดิจิทัลของประเทศยังไมครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีท่ัว
ประเทศ 
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๓.๘  การวิเคราะห TOWS Metrix 

 จากการวิเคราะห SWOT กลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติดไดนําขอมูลมาเพ่ือจัดทําแผน      
กลยุทธโดยใช TOWS Metric ไดดังตอไปนี้ 

      SO (Maxi-Maxi) เปนการใชจุดแข็งเพ่ิมโอกาสสําหรับกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด

๑. การจัดทําระบบคลังยาอัจฉริยะ  

๒. การติดตามการกระจายวัตถุเสพติด และการยืนยันตัวตน 

๓. การจัดทําระบบขนสงและการตรวจสอบสถานะ 

๔. พัฒนาองคความรูท่ีจําเปนดานเทคโนโลยีสารสนเทศใหกับบุคลากร 

   ST (Maxi-Mini) เปนการใชจุดแข็งลดภัยคุกคาม 

๑. พัฒนา ปรับปรุง และควบคุมชองทางการสื่อสารสําหรับสวนงานภายในและภายนอก
องคกร 

  WO (Mini-Maxi) เปนการใชโอกาสท่ีมีเพ่ือลดจุดออน

๑. พัฒนาแผนยุทธศาสตรสารสนเทศและดิจิทัลกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด         
(พ.ศ. ๒๕๖๕ - ๒๕๖๙) 

๒. ควบคุมและดูแลการใชงานระบบสารสนเทศดิจิทัลของกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด 

๓. การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานระบบสารสนเทศและดิจิทัลใหเพียงพอตอความตองการใช
งาน (Network Infrastructure) 

๔. การบูรณาการขอมูลสารสนเทศของกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด ใหลดความซํ้าซอน
ท้ังกระบวนการทํางาน และขอมูลท่ีเก่ียวของ 

  WT (Mini-Mini) เปนการใชกลยุทธแกจุดออนและภัยคุกคาม

1. การจัดทําระบบคลังยาอัจฉริยะ  
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 จากการวิเคราะห TOWS Metrix ขางตนกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติดสามารถกําหนด
แผนปฏิบัติการสารสนเทศและดิจิทัลประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ไดซ่ีงจะนําเสนอตอไปในบทท่ี ๖ 

รายละเอียดการวิเคราะห TOWS Metrix ดานการพัฒนาระบบฐานขอมูลฯ 
 

 External 
Opportunities (O) 

External Threats (T) 

Internal Strengths (S) 

๑. การจัดทําระบบคลังยาอัจฉริยะ  

๒. การติดตามการกระจายวัตถุเสพติด 
และการยืนยันตัวตน 

๓. การจัดทําระบบขนสงและการ
ตรวจสอบสถานะ 

๔. พัฒนาองคความรูท่ีจําเปน       
ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ        
ใหกับบุคลากร 

 

๑. พัฒนา ปรับปรุง และควบคุม
ชองทางการสื่อสารสําหรับ    
สวนงานภายในและภายนอก
องคกร 

Internal Weakness (W) 

 

๑. พัฒนาแผนยุทธศาสตรสารสนเทศ
และดิจิทัลกลุมเงินทุนหมุนเวียน   
ยาเสพติด (พ.ศ. ๒๕๖๕ - ๒๕๖๙) 

๒. ควบคุมและดูแลการใชงานระบบ
สารสนเทศดิจิทัลของกลุมเงินทุน
หมุนเวียนยาเสพติด 

๓. การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานระบบ
สารสนเทศและดิจิทัลใหเพียงพอ   
ตอความตองการใชงาน (Network 
Infrastructure) 

๔. การบูรณาการขอมูลสารสนเทศ 
ของกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด 
ใหลดความซํ้าซอนท้ังกระบวนการ
ทํางาน และขอมลูท่ีเกี่ยวของ 

 

๑. การจัดทําระบบคลังยาอัจฉริยะ  
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สรุปกลยุทธจาก TOWS Metrix ไดดังนี ้

๑. การจัดทําระบบคลังยาอัจฉริยะ (S1, S2, S3, O1, T1) 

๒. การติดตามการกระจายวัตถุเสพติด และการยืนยันตัวตน   (S1, S2, S3, O1) 

๓. การจดัทําระบบขนสงและการตรวจสอบสถานะ   (S1, S2, S3, O1) 

๔. พัฒนาองคความรูท่ีจําเปนดานเทคโนโลยีสารสนเทศใหกับบุคลากร   (S4, O1) 

๕. พัฒนา ปรับปรุง และควบคุมชองทางการสื่อสารสําหรับสวนงานภายในและภายนอกองคกร       
(S1, S2, T1) 

๖. พัฒนาแผนยุทธศาสตรสารสนเทศและดิจิทัลกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด (พ.ศ. ๒๕๖๕ - ๒๕๖๙)   
(S1, S2, S3, S4, T1) 

๗. ควบคุมและดูแลการใชงานระบบสารสนเทศดิจิทัลของกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด            
(S1, S2, S3, T1) 

๘. การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานระบบสารสนเทศและดิจิทัลใหเพียงพอตอความตองการใชงาน 
(Network Infrastructure)   (S1, S2, S3, T1) 

๙. การบูรณาการขอมูลสารสนเทศ ของกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติดใหลดความซํ้าซอน              
ท้ังกระบวนการทํางาน และขอมูลท่ีเก่ียวของ   (S1, S2, S3, T1) 
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บทท่ี ๔  
วิสัยทัศน ยุทธศาสตรดานสารสนเทศและดิจิทัล 

 

 ผลท่ีไดจากการวิเคราะหสถานภาพและสภาพแวดลอมดานการพัฒนาสารสนเทศและดิจิทัล
ของกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด รวมท้ังวิเคราะหวิสัยทัศน พันธกิจ ยุทธศาสตรและภารกิจหนาท่ีของ
องคกร และการทบทวนผลการดําเนินงานในระบบสารสนเทศท่ีเก่ียวของ เพ่ือใหการดําเนินงาน ตอบสนอง
ตามวิสัยทัศน พันธกิจและประเด็นยุทธศาสตรในการพัฒนาดานระบบสารสนเทศและดิจิทัลท่ีกําหนด ดังนี้ 

๔.๑ วิสัยทัศนดานสารสนเทศและดิจทิัล 
 

“เปนองคกรท่ีนําระบบสารสนเทศและดิจิทัล  
เพ่ือมาใชในการบริหารจัดการงานภายในองคกรไดอยางมีประสิทธิภาพ” 

 

โดยนิยามของคําวาประสิทธิภาพของวิสัยทัศนฯ ไดแก 
๑. เวลาท่ีลดลง หรือความเร็วท่ีเพ่ิมข้ึน 
๒. กระบวนการทํางานท่ีลดลง 
๓. ขอผิดพลาดท่ีลดลง 
๔. ความถูกตองแมนยําของขอมูลท่ีมีมากข้ึน 
 

๔.๒  พันธกิจดานสารสนเทศและดิจทิัล 
 เนื่องจากกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด เปนหนวยงานท่ีอยูภายใตการกํากับของสํานักงาน
คณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสุข ท่ีมีกรอบในการดําเนินงานแนวคิดในการนําระบบ
สารสนเทศและดิจิทัลมาใช เพ่ืออํานวยความสะดวกแกผูรับบริการรวมท้ังเพ่ิมประสิทธิภาพของการ
ปฏิบัติงานใหเหมาะสมกับกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด ๕ ขอ ดังตอไปนี้ 

1) ควบคุมและพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือใหเกิดการปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพ 

2) สงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและดิจิทัลเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการใหบริการ 

3) พัฒนาระบบโครงสรางพ้ืนฐานขององคกรใหสนับสนุนการปฏิบัติงานขององคกรอยาง
มีประสิทธิภาพ 

4) บํารุงรักษาระบบเครือขายคอมพิวเตอร และอุปกรณใหพรอมใชงานไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

5) พัฒนาศักยภาพของบุคลากรในการเสริมสรางทักษะ ความรูความสามารถ ในการนํา
เทคโนโลยีสารสนเทศมาใชใหเกิดประโยชนสูงสุดเหมาะสมตอชีวิตวิถีใหม          
(New Normal) 
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นิยามศัพท 

๑. “หนวยงานท่ีเกี่ยวของ” หมายความรวมถึง หนวยงานภายใตการกํากับดูแลของสํานักงาน
คณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณะสุข หนวยงานอ่ืนของภาครัฐ และ
หนวยงานภาคเอกชน ท่ีมีธุรกรรมรวมกับกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด  

๒. “สถานประกอบการ” หมายความรวมถึง หนวยงานท้ังภาครัฐ และ/หรือ ภาคเอกชน         
ท่ีไดรับอนุญาตจากสํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสุขใหดําเนิน
ธุรกรรม และ/หรือ เขาถึงขอมูลบางสวนท่ีจําเปนตอการดําเนินธุรกรรมกับกลุมเงินทุน
หมุนเวียนยาเสพติด 

๓. “ระบบเทค โน โล ยีสา รสน เทศ” หมายความรวม ถึ ง  “ระบบคอมพิว เตอร” 
“ขอมูลคอมพิวเตอร” และ “ขอมูลจราจรทางคอมพิวเตอร” ของกลุมเงินทุนหมุนเวียน
ยาเสพติด โดยใหกําหนดความหมายตาม มาตราท่ี ๓ ของพระราชบัญญัติการกระทําผิดทาง
คอมพิวเตอร พ.ศ. ๒๕๖๐ 

๔. “ระบบคอมพิวเตอร” หมายความวา อุปกรณหรือชุดอุปกรณ ของคอมพิวเตอรท่ีเชื่อมการ
ทํางานเขาดวยกัน โดยไดมีการกําหนดคําสั่ง ชุดคําสั่ง หรือสิ่งอ่ืนใด และแนวทางปฏิบัติงาน
ใหอุปกรณ หรือชุดอุปกรณทําหนาท่ีประมวลผลโดยอัตโนมัติ 

๕. “ขอมูลคอมพิวเตอร” หมายความวา ขอมูล ขอความ คําสั่ง ชุดคําสั่ง หรือสิ่งอ่ืนใดบรรดา
ท่ีอยูในระบบคอมพิวเตอรในสภาพท่ีระบบคอมพิวเตอรประมวลผลได และใหความหมาย
รวมถึงขอมูลอิเล็กทรอนิกสตามกฎหมายวาดวยธุรกรรมทางอิเล็กสทรอนิกสดวย 

๖. “ขอมูลจราจรทางคอมพิวเตอร” หมายความวา ขอมูลเก่ียวกับการติดตอสื่อสารของระบบ
คอมพิวเตอรซ่ึงแสดงถึงแหลงกําเนิด ตนทาง ปลายทาง เสนทาง เวลา วันท่ี ปริมาณ 
ระยะเวลา ชนิดของบริการ หรืออ่ืนๆ ท่ีเ ก่ียวของกับการติดตอสื่อสารของระบบ
คอมพิวเตอรนั้น 

  



 
30 โครงการทบทวนแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๔ 

๔.๓  เปาหมายโดยรวมของการพัฒนาระบบดานสารสนเทศและดิจทิัล 

       ของกลุมเงินทุนหมนุเวียนยาเสพติด 

การนําระบบสารสนเทศและดิจิทัลมาใชในการทํางานนั้นสามารถแบงออกไดเปน ๓ กลุมใหญดังนี้ 

• การใชงานระบบสารสนเทศและดิจิทัลเพ่ือการใชงานภายในหนวยงาน หมายถึงการนํา
ระบบสารสนเทศและดิจิทัล มาใชปฏิบัติงานภายในกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด     
ท้ังระบบเครือขาย อุปกรณท่ีเก่ียวของ ซอฟตแวรทุกประเภท ตามความหมายของ
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของ พรบ. การกระทําผิดทางคอมพิวเตอร พ.ศ. ๒๕๖๐ 

• การใชงานระบบสารสนเทศและดิจิทัล เพ่ือแลกเปลี่ยนขอมูลคอมพิวเตอรระหวาง
หนวยงานของรัฐท่ีเก่ียวของ หมายถึง การใชงานระบบสารสนเทศเพ่ือดําเนินการ
ระหวางหนวยงานท่ีเก่ียวของกับกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด เพ่ือใหสอดคลองกับ
นโยบายหลักของ สํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสุข และ
รัฐบาล 

• การใชงานระบบสารสนเทศและดิจิทัล เพ่ือการทําธุรกรรมใหแกสถานประกอบการ๒       

ท่ีเก่ียวของ หมายถึงการใชงาน ผลักดัน เชิญชวน และบังคับ ใหผูประกอบการใชงาน
ระบบสารสนเทศและดิจิ ทัลของกลุมเ งินทุนหมุนเวียนยาเสพติด สํานักงาน
คณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสุข เพ่ือความถูกตอง รวดเร็ว และ
ตรวจสอบได 

 

๔.๔  เปาหมายโดยรวมของการพัฒนาระบบดานสารสนเทศและดิจิทัล ของกลุมเงินทุน 

       หมุนเวียนยาเสพติด (ป ๒๕๖๔) 

• สรุปผลการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 โดยมีตัวชี้วัดความสําเร็จต้ังแต  
รอยละ ๘๐ 

• ทบทวนแผนปฏิบัติการดิจิทัลของกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติดประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๓-๒๕๖๔ 

• จัดทําแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

• วางกรอบการดําเนินการและกรอบการควบคุมดานระบบสารสนเทศและดิจิทัลใหทัน 
ตอกาล และนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสุข 
และรัฐบาล 

• ดําเนินการบรูณาการขอมูลระบบสารสนเทศและดิจิทัลท่ีใหบริการแกสถานพยาบาล 
และประกอบการท่ีเก่ียวของกับกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด 

• ดําเนินการปรับปรุง จัดหา และควบคุมใหระบบสารสนเทศและดิจิทัลของกลุมเงินทุน
หมุนเวียนยาเสพติดสามารถดําเนินงานไดตามตัวชี้วัดไดกําหนดไว 

  



 
31 โครงการทบทวนแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๔ 

๔.๕  ยุทธศาสตรในการพัฒนาดานสารสนเทศและดิจิทัลของกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด 

ยุทธศาสตรท่ี ๑  ควบคุมและดูแลระบบสารสนเทศและดิจิทัลใหมีประสิทธิภาพ 

วัตถุประสงค เพ่ือควบคุมและดูแลระบบสารสนเทศและดิจิทัลกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติดใหมี
ประสิทธิภาพ  ประกอบดวย ๕ กลยุทธ 

• พัฒนาแผนยุทธศาสตรสารสนเทศและดิจิทัลกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด        
(พ.ศ. ๒๕๖๕ - ๒๕๖๙) 

• ควบคุมและดูแลการใชงานระบบสารสนเทศดิจิทัลของกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด 

• การจัดทําระบบคลังยาอัจฉริยะ   

• การติดตามการกระจายวัตถุเสพติด และการยืนยันตัวตน 

• การจัดทําระบบขนสงและการตรวจสอบสถานะ  

ยุทธศาสตรท่ี ๒  การเพ่ิมประสิทธิภาพโครงสรางพ้ืนฐานสารสนเทศและดิจิทัล ใหมีการบูรณาการขอมูล
ท่ีถูกตอง ทันสมัย เกิดประโยชนตอองคกรและใชไดจริง 

วัตถุประสงค เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพโครงสรางพ้ืนฐานระบบสารสนเทศและดิจิทัล ท่ีตองใชงานใน      
กลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด ใหเปนปจจุบัน ทันสมัย เปนแหลงขอมูลท่ีครบถวนสําหรับการปฏิบัติงานให
เกิดประโยชนตอองคกร  ประกอบดวย ๒ กลยุทธ 

• การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานระบบสารสนเทศและดิจิทัลใหเพียงพอตอความตองการ  
ใชงาน (Network Infrastructure) 

• จัดการทําระบบเพ่ือบูรณาการขอมูลสารสนเทศของกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด  
ใหลดความซํ้าซอนท้ังกระบวนการทํางาน และขอมูลท่ีเก่ียวของ  

ยุทธศาสตรท่ี ๓  พัฒนา ปรับปรุง และควบคุมการทํางานของสวนงานภายในองคกรใหเปนไปตามระบบ
สารสนเทศดิจิทัลใหกาวสูการเปน Digital Economic ตามนโยบายของรัฐ 

วัตถุประสงค เพ่ือพัฒนาปรับปรุงและควบคุมการทํางานระบบสารสนเทศและดิจิทัลของเงินทุนหมุนเวียน
ยาเสพติดใหมีประสิทธิภาพเหมาะสมตอการกาวสูการเปน Digital Economic  ประกอบดวย ๑ กลยุทธ 

• พัฒนา ปรับปรุง และควบคุมชองทางการสื่อสารสําหรับสวนงานภายในและภายนอก
องคกร 

ยุทธศาสตรท่ี ๔ สงเสริมทักษะของบุคลากรดานเสารสนเทศและดิจิทัล 

วัตถุประสงค เพ่ือพัฒนาศักยภาพของบุคลากรของกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติดใหมีความรูดาน
เทคโนโลยีสารสนเทศและดิจิทัลท่ีเหมาะสมตอกาล  ประกอบดวย ๑ กลยุทธ 

• พัฒนาองคความรูท่ีจําเปนดานเทคโนโลยีสารสนเทศใหกับบุคลากร 
  



 
32 โครงการทบทวนแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๔ 

ตารางท่ี ๔.๑ ประเด็นยุทธศาสตร กลยุทธ โครงการและกิจกรรม 

ประเด็นยุทธศาสตร กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 

SI๑ ควบคุม และดูแลระบบ
สารสนเทศและดิจิทัล 
ใหมีประสิทธภิาพ 

SI๑๑ • พัฒนาแผนยุทธศาสตร
สารสนเทศและดิจิทัลกลุม
เงินทุนหมุนเวียนยาเสพตดิ        
(พ.ศ. ๒๕๖๕ - ๒๕๖๙) 

๑. การจดัแผนปฏิบัติการดิจิทัลประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๕ – ๒๕๖๙ 

 

SI๑๒ • ควบคุมและดูแลการใชงาน
ระบบสารสนเทศดิจิทัลของกลุม
เงินทุนหมนุเวียนยาเสพตดิ  

๒. โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพและ/หรือลดข้ันตอน
การปฏิบัติงานสําหรับสวนงานภายใน 
- กิจกรรมควบคมุการใชงานระบบเงินทุนหมุนเวียน
ยาเสพตดิดจิิทัล (ภายใน) 
   ๒.๑ ระบบงานงบประมาณบัญชีและการเงิน 
   ๒.๒ ระบบงานบุคลากร 
   ๒.๓ ระบบพัสด ุ
   ๒.๔ ระบบงานเทคโนโลยสีารสนเทศ 
   ๒.๕ ระบบตรวจสอบภายใน 
   ๒.๖ ระบบแผนงาน และการตดิตามประเมินผล 

๓. โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพและ/หรือลดข้ันตอน
การปฏิบัติงานสําหรับประชาชนและ/หรือ
ผูใชบริการไดรับความสะดวกและไดรับการ
ตอบสนองความตองการ 
- กิจกรรมควบคมุการใชงานระบบเงินทุนหมุนเวียน
ยาเสพตดิดจิิทัล (ภายนอก) 
   ๓.๑ ระบบงานการจัดซื้อวัตถุเสพติด  
   ๓.๒ ระบบงานขายวัตถุเสพติด  
   ๓.๓ ระบบรายงานตดิตามการใชวัตถุเสพติดของ     
สถานประกอบการ 
   ๓.๔ ระบบงานจดัสงวัตถุเสพตดิ 
 

SI๑๓ • การจัดทําระบบคลังยาอัจฉริยะ  ๔. โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการคลังสินคา
วัตถุเสพตดิแบบครบวงจร (Smart Inventory) 

SI๑๔ • การติดตามการกระจายวัตถุ 
เสพติด และการยืนยันตัวตน 

๕. โครงการพัฒนาระบบตรวจสอบและตดิตาม   
การสั่งซื้อ และจัดสงวัตถุเสพติดอัจฉริยะ     
(Smart Tracking) 

 

SI๑๕ • การจัดทําระบบขนสงและการ
ตรวจสอบสถานะ 

 

๖. โครงการจัดจางบริการขนสงวัตถุเสพตดิแบบ
ครบวงจร (Smart Logistic) 



 
33 โครงการทบทวนแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๔ 

ประเด็นยุทธศาสตร กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 

SI๒ การเพ่ิมประสิทธภิาพ
โครงสรางพ้ืนฐาน
สารสนเทศและดิจิทัล    
ใหมีการบูรณาการขอมูล  
ท่ีถูกตองทันสมัยเกิด
ประโยชนตอองคกร    
และใชไดจริง 

SI๒๑ • การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน
ระบบสารสนเทศและดิจิทัลให
เพียงพอตอความตองการใชงาน 
(Network Infrastructure) 

๑. โครงการจัดใหมีระบบสารสนเทศและ/หรือระบบ
ดิจิทัลท่ีสนับสนุนการบริหารจัดการทุนหมุนเวียนยา
เสพติด 
- กิจกรรมบํารุงรักษาระบบเครือขายท่ีมีอยูใหพรอม
ใชงาน 
- กิจกรรมจัดหาระบบเครือขายเพ่ิมเติมเพ่ือให
เพียงพอตอการใชงาน 
 

SI๒๒ • การบูรณาการขอมลูสารสนเทศ
ของกลุมเงินทุนหมุนเวียนยา
เสพติด ใหลดความซ้ําซอนท้ัง
กระบวนการทํางาน และขอมูล
ท่ีเก่ียวของ 

 

๒. กิจกรรมการรายงานขอมลูและการสงตอขอมลู
ใหกับหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ  

SI๓ พัฒนา ปรับปรุง และ
ควบคุมการทํางานของ
สวนงานภายในองคกร 
ใหเปนไปตามระบบ
สารสนเทศดิจิทัลใหกาว 
สูการเปน Digital 
Economic ตามนโยบาย
ของรฐั 

SI๓๑ • พัฒนา ปรับปรุง และควบคมุ
ชองทางการสื่อสารสาํหรับสวน
งานภายในและภายนอกองคกร 

๑. โครงการจัดใหมีระบบสารสนเทศและ/หรือระบบ
ดิจิทัลเพ่ือชวยการสื่อสารท้ังภายในและภายนอกท่ี
เหมาะสมกับกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพตดิ 

- กิจกรรมสื่อสารภายใน 

• ปรับปรุงชองทางการสื่อสารใหเขาถึง
ผูปฏิบัติงาน 

- กิจกรรมสื่อสารภายนอก 

• พัฒนา ปรับปรุงและควบคุมชองทาง
การสื่อสารของกลุมเงินทุนหมุนเวียน        
ยาเสพตดิใหทันตอกาล 

 

SI๔ สงเสริมทักษะของ
บุคลากรดานสารสนเทศ
และดิจิทัล 

SI๔๑ • พัฒนาองคความรูท่ีจําเปนดาน
เทคโนโลยีสารสนเทศใหกับ
บุคลากร 

 

๑. กิจกรรมสงเสรมิการอบรมบุคลากรใหไดรับ
ความรูความเขาใจถึงการใชงานระบบสารสนเทศ
และดิจิทัลท่ีเหมาะสมตอบุคคล 

 

  



 
34 โครงการทบทวนแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๔ 

การติดตาม และการประเมินผล 

 จากการวิเคราะห SWOT แปลงมาเปน TOWS Metrix เพ่ือกําหนดกลยุทธสําหรับกลุม
เงินทุนหมุนเวียนยาเสพติดนําไปถายทอดลงสูแผนการปฏิบัติงานจริง โดยกําหนดการติดตามและประเมินผล
การปฏิบัติงานผานทางการรายงานผลการทํางานท่ีกําหนดเกณฑชี้วัดเชิงปริมาณ ไดแก รอยละ หากการ
วัดผลใดท่ีไมสามารถรายงานเปนจํานวนเพ่ือคํานวณรอยละได ใหแปลงคาการรายงานผลนั้นใหอยูในรูปของ
ตัวเลขท่ีวัดผลแบบรอยละแทน 

การแปลงแผนยุทธศาสตรไปสูการปฏิบัติ 

 คือการเปลี่ยนกลยุทธไปสูการปฏิบัติจริง เพ่ือใหเกิดผลลัพธตามท่ีตั้งเปาหมายไวโดยหลัง
การกําหนดวิสัยทัศน ยุทธศาสตรของแผนปฏิบัติการดิจิทัลปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ดังมีรายละเอียดดังนี้ 
 



 

35 โครงการทบทวนแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๔ 

บทท่ี 5 แผนปฏิบัติการดิจิทัลกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

ประเด็นยุทธศาสตร วัตถุประสงค กลยุทธ เปาประสงค เกณฑชี้วัด เปาหมาย แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ระยะเวลา 

ยุทธศาสตรท่ี ๑
ควบคุม และดูแล
ระบบสารสนเทศ
และดิจิทัลใหมี
ประสิทธิภาพ 

เพ่ือควบคุมการใชระบบเงินทุน
หมุนเวียนยาเสพตดิดิจิทัล ของ
เงินทุนหมุนเวียนยาเสพตดิให
เปนไปตามขอกําหนด ขอบเขต 
ระยะเวลา และงบประมาณ เพ่ือ
พัฒนาระบบสารสนเทศเงินทุนฯ 
ใหทันกาล และถูกตองใช
ประโยชน ไดจริง  

SI๑1 พัฒนาแผน
ยุทธศาสตรสารสนเทศ 
และดิจิทัลกลุมเงินทุน
หมุนเวียนยาเสพตดิ       
(พ.ศ. ๒๕๖๕ - ๒๕๖๙) 

ไดแผนยุทธศาสตร
สารสนเทศ และดิจิทัล
กลุมเงินทุนหมุนเวียน 
ยาเสพตดิ (พ.ศ. ๒๕๖๕ 
- ๒๕๖๙) และ
แผนปฏิบัติการประจําป
งบประมาณ          
พ.ศ. 2564 

ระดับความสําเร็จของการจัดทํา
แผนปฏิบัติการดจิิทัล ระยะยาว 
และแผนปฏิบัติการประจําป 

ระดับ ๑ 
ดําเนินการจัดประชุม เพ่ือจัดทํา
แผนปฏิบัติการดจิิทัล ระยะยาว 
และแผนปฏิบัติการประจําป 

ระดับ ๒ 
จัดทํารางแผนปฏิบัติการดิจิทัล
ระยะยาว และแผนปฏิบัติการ
ประจําป 

ระดับ 3 
เสนอรางแผนฯ ขอความเห็นชอบ
ตอ คกก.เงินทุนฯ เห็นชอบ 

ระดับ 4 
ปรับรางแผนตามขอเสนอ ตอ 
คกก. 

ระดับ 5 

 แจงเวียนแผนฯ ใหผูบริหารและ
เจาหนาท่ีรับทราบ 

ระดับ ๕ การจัดแผนปฏิบัติการดจิิทัล
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
– ๒๕๖๙ 

 

ปงบประมาณ 
๒๕๖๔ 



 

36 โครงการทบทวนแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๔ 

ประเด็นยุทธศาสตร วัตถุประสงค กลยุทธ เปาประสงค เกณฑชี้วัด เปาหมาย แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ระยะเวลา 

-ตอ- 
ยุทธศาสตรท่ี ๑
ควบคุม และดูแล
ระบบสารสนเทศ
และดิจิทัลใหมี
ประสิทธิภาพ 

-ตอ- 
เพ่ือควบคุมการใชระบบเงินทุน
หมุนเวียนยาเสพตดิดิจิทัล ของ
เงินทุนหมุนเวียนยาเสพตดิให
เปนไปตามขอกําหนด ขอบเขต 
ระยะเวลา และงบประมาณ เพ่ือ
พัฒนาระบบสารสนเทศเงินทุนฯ 
ใหทันกาล และถูกตองใช
ประโยชน ไดจริง 

SI๑๒ ควบคุมและดูแลการ
ใชงานระบบสารสนเทศ
ดิจิทัลของกลุมเงินทุน
หมุนเวียนยาเสพตดิ 

การใชงานระบบ
สารสนเทศดจิิทัลฃอง
กลุมเงินทุนฯ เปนไป
ตามเกณฑของ 
Serevice Level 
Agreement (SLA) 

รอยละของระยะเวลาการใชงาน
ระบบฯ ท่ีใชงานไดตามเกณฑ 
SLA  

ระดับ ๑ 
ระบบสามารถใชงานผานเกณฑ 
SLA รอยละ 90 

ระดับ ๒ 
ระบบสามารถใชงานผานเกณฑ 
SLA รอยละ 92 

ระดับ 3 
ระบบสามารถใชงานผานเกณฑ 
SLA รอยละ 94 

ระดับ 4 
ระบบสามารถใชงานผานเกณฑ 
SLA รอยละ 96 

ระดับ 5 
ระบบสามารถใชงานผานเกณฑ 
SLA รอยละ 98 
 

 ๒. โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพและ/
หรือลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน
สําหรับสวนงานภายใน 
- กิจกรรมควบคมุการใชงานระบบ
เงินทุนหมุนเวียนยาเสพตดิดิจิทัล 
(ภายใน) 
   ๒.๑ ระบบงานงบประมาณบัญชี
และการเงิน 
   ๒.๒ ระบบงานบุคลากร 
   ๒.๓ ระบบพัสด ุ
   ๒.๔ ระบบงานเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
   ๒.๕ ระบบตรวจสอบภายใน 
   ๒.๖ ระบบแผนงานและการ
ติดตามประเมินผล 
๓. โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพและ/
หรือลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน
สําหรับประชาชนและ/หรือ
ผูใชบริการไดรับความสะดวกและ
ไดรับการตอบสนองความตองการ 
- กิจกรรมควบคมุการใชงานระบบ
เงินทุนหมุนเวียนยาเสพตดิดิจิทัล 
(ภายนอก) 
   ๓.๑ ระบบงานจัดซื้อวัตถุเสพติด  
   ๓.๒ ระบบงานขายวัตถุเสพติด  
   ๓.๓ ระบบรายงานตดิตามการใช
วัตถุเสพตดิของสถานประกอบการ 
   ๓.๔ ระบบงานจดัสงวัตถุเสพตดิ 

ปงบประมาณ 
๒๕๖๔ 



 

37 โครงการทบทวนแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๔ 

ประเด็นยุทธศาสตร วัตถุประสงค กลยุทธ เปาประสงค เกณฑชี้วัด เปาหมาย แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ระยะเวลา 

-ตอ- 
ยุทธศาสตรท่ี ๑
ควบคุม และดูแล
ระบบสารสนเทศ
และดิจิทัลใหมี
ประสิทธิภาพ 

-ตอ- 
เพ่ือควบคุมการใชระบบเงินทุน
หมุนเวียนยาเสพตดิดิจิทัล ของ
เงินทุนหมุนเวียนยาเสพตดิให
เปนไปตามขอกําหนด ขอบเขต 
ระยะเวลา และงบประมาณ เพ่ือ
พัฒนาระบบสารสนเทศเงินทุนฯ 
ใหทันกาล และถูกตองใช
ประโยชน ไดจริง 

SI๑3 การจัดทําระบบคลัง
ยาอัจฉริยะ  
 
 
 
 
 

ไดขอมลูการบริหาร
จัดการคลังวัตถุเสพติด
เพ่ือรายงานผล 

รอยละความสาํเรจ็ของการ
รายงานผลการบริหารจัดการคลัง
วัตถุเสพตดิ 

ระดับ ๑ 
การรายงานผลการบริหารจดัการ
คลังเปนไปตามเกณฑท่ีกําหนด
รอยละ 60 

ระดับ ๒ 
การรายงานผลการบริหารจดัการ
คลังเปนไปตามเกณฑท่ีกําหนด
รอยละ 70 

ระดับ 3 
การรายงานผลการบริหารจดัการ
คลังเปนไปตามเกณฑท่ีกําหนด
รอยละ 80 

ระดับ 4 
การรายงานผลการบริหารจดัการ
คลังเปนไปตามเกณฑท่ีกําหนด
รอยละ 90 

ระดับ 5 
การรายงานผลการบริหารจดัการ
คลังเปนไปตามเกณฑท่ีกําหนด
รอยละ 100 
 
 
 

ระดับ ๕ ๔. โครงการพัฒนาระบบบริหาร
จัดการคลังสินคาวัตถุเสพติดแบบ
ครบวงจร (Smart Inventory) 
 

ปงบประมาณ 
๒๕๖๔ 



 

38 โครงการทบทวนแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๔ 

ประเด็นยุทธศาสตร วัตถุประสงค กลยุทธ เปาประสงค เกณฑชี้วัด เปาหมาย แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ระยะเวลา 

-ตอ- 

ยุทธศาสตรท่ี ๑
ควบคุม และดูแล
ระบบสารสนเทศ
และดิจิทัลใหมี
ประสิทธิภาพ 

-ตอ- 
เพ่ือควบคุมการใชระบบเงินทุน
หมุนเวียนยาเสพตดิดิจิทัล ของ
เงินทุนหมุนเวียนยาเสพตดิให
เปนไปตามขอกําหนด ขอบเขต 
ระยะเวลา และงบประมาณ เพ่ือ
พัฒนาระบบสารสนเทศเงินทุนฯ 
ใหทันกาล และถูกตองใช
ประโยชน ไดจริง 

SI๑4 การตดิตามการ
กระจายวัตถุเสพติด     
และการยืนยันตัวตน 

ไดขอมลูสถานะวัตถุ 
เสพติดเพ่ือรายงานผล 

รอยละความสาํเรจ็ของการ
รายงานผลการตรวจสอบและ
ติดตามการบรรจภุัณฑวัตถุเสพติด 

ระดับ ๑ 
การรายงานผลการตรวจสอบและ
ติดตามการบรรจภุัณฑวัตถุเสพติด
ไปตามเกณฑท่ีกําหนดรอยละ 60 

ระดับ ๒ 
การรายงานผลการตรวจสอบและ
ติดตามการบรรจภุัณฑวัตถุเสพติด
เปนไปตามเกณฑท่ีกําหนดรอยละ 
70 

ระดับ 3 
การรายงานผลรายงานผลการ
ตรวจสอบและติดตามการบรรจุ
ภัณฑวัตถุเสพติดปนไปตามเกณฑ
ท่ีกําหนดรอยละ 80 

ระดับ 4 
การรายงานผลการตรวจสอบและ
ติดตามการบรรจภุัณฑวัตถุเสพติด
เปนไปตามเกณฑท่ีกําหนดรอยละ 
90 

ระดับ 5 
การรายงานผลการตรวจสอบและ
ติดตามการบรรจภุัณฑวัตถุเสพติด 
เปนไปตามเกณฑท่ีกําหนดรอยละ 
100 

ระดับ ๕ ๕. โครงการพัฒนาระบบตรวจสอบ
และตดิตามการสั่งซื้อ และจดัสง
วัตถุเสพตดิอัจฉริยะ          
(Smart Tracking) 

 

ปงบประมาณ 
๒๕๖๔ 



 

39 โครงการทบทวนแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๔ 

ประเด็นยุทธศาสตร วัตถุประสงค กลยุทธ เปาประสงค เกณฑชี้วัด เปาหมาย แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ระยะเวลา 

-ตอ- 

ยุทธศาสตรท่ี ๑
ควบคุม และดูแล
ระบบสารสนเทศ
และดิจิทัลใหมี
ประสิทธิภาพ 

-ตอ- 

เพ่ือควบคุมการใชระบบเงินทุน
หมุนเวียนยาเสพตดิดิจิทัล ของ
เงินทุนหมุนเวียนยาเสพตดิให
เปนไปตามขอกําหนด ขอบเขต 
ระยะเวลา และงบประมาณ เพ่ือ
พัฒนาระบบสารสนเทศเงินทุนฯ 
ใหทันกาล และถูกตองใช
ประโยชน ไดจริง 

SI๑5 การจัดทําระบบขนสง
และการตรวจสอบสถานะ 

 

ไดขอมลูการบริหาร
จัดการการจัดสงวัตถุ
เสพติดเพ่ือรายงานผล 

รอยละความสาํเรจ็ของการบริหาร
จัดการการจัดสงวัตถุเสพติด 

ระดับ ๑ 
การรายงานผลการบริหารจดัการ
การจัดสงวัตถุเสพติดไปตามเกณฑ
ท่ีกําหนด รอยละ 60 

ระดับ ๒ 
การรายงานผลการการบริหาร
จัดการการจัดสงวัตถุเสพติด
เปนไปตามเกณฑท่ีกําหนด       
รอยละ 70 

ระดับ 3 
การผลรายงานผลการการบริหาร
จัดการการจัดสงวัตถุเสพติดปนไป
ตามเกณฑท่ีกําหนด รอยละ 80 

ระดับ 4 
การการบริหารจดัการการจัดสง
วัตถุเสพตดิเปนไปตามเกณฑ      
ท่ีกําหนด รอยละ 90 

ระดับ 5 
การรายงานผลการบริหารจดัการ
การจัดสงวัตถุเสพติดปนไปตาม
เกณฑท่ีกําหนด รอยละ 100 

 
 

ระดับ ๕ ๖. โครงการจัดจางบริการขนสง
วัตถุเสพตดิแบบครบวงจร   
(Smart Logistic) 

ปงบประมาณ 
๒๕๖๔ 



 

40 โครงการทบทวนแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๔ 

ประเด็นยุทธศาสตร วัตถุประสงค กลยุทธ เปาประสงค เกณฑชี้วัด เปาหมาย แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ระยะเวลา 

ยุทธศาสตรท่ี ๒
การเพ่ิม
ประสิทธิภาพ
โครงสรางพ้ืนฐาน
สารสนเทศและ
ดิจิทัลใหมีการบูร
ณาการขอมลูท่ี
ถูกตองทันสมัยเกิด
ประโยชนตอ
องคกรและใชได
จริง 

เพ่ือปรับปรุงระบบฐานขอมูลท่ี
ตองใชงานในระบบเงินทุน
หมุนเวียนยาเสพตดิ ใหเปน
ปจจุบันทันสมัย เปนแหลงขอมลู
ท่ีครบถวนสําหรับผูมีสวนได 
สวนเสยี 

SI21 การพัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐานระบบสารสนเทศ
และดิจิทัลใหเพียงพอตอ
ความตองการใชงาน 
(Network 
Infrastructure) 

ไดโครงสรางพ้ืนฐาน
ระบบสารสนเทศและ
ดิจิทัลท่ีเพียงพอตอการ
ใชงาน 

รอยละของความพึงพอใจของ
ผูใชงานระบบสารสนเทศและ
ดิจิทัลของกลุมเงินทุนฯ  

ระดับ ๑ 
ผลความพึงพอใจของผูใชงาน
ระบบสารสนเทศฯ ท้ังภายในและ
ภายนอกมีความพึงพอใจ       
รอยละ 50 

ระดับ ๒ 
ผลความพึงพอใจของผูใชงาน
ระบบสารสนเทศฯ ท้ังภายในและ
ภายนอกมีความพึงพอใจ       
รอยละ 60 

ระดับ 3 
ผลความพึงพอใจของผูใชงาน
ระบบสารสนเทศฯ ท้ังภายในและ
ภายนอกมีความพึงพอใจ       
รอยละ 70 

ระดับ 4 
ผลความพึงพอใจของผูใชงาน
ระบบสารสนเทศฯ ท้ังภายในและ
ภายนอกมีความพึงพอใจ       
รอยละ 80 

ระดับ 5 
ผลความพึงพอใจของผูใชงาน
ระบบสารสนเทศฯ ท้ังภายในและ
ภายนอกมีความพึงพอใจ       
มากกวารอยละ 90 

ระดับ ๕ ๑. โครงการจัดใหมีระบบ
สารสนเทศและ/หรือระบบดิจิทัล 
ท่ีสนับสนุนการบริหารจัดการทุน
หมุนเวียนยาเสพตดิ 

- กิจกรรมบํารุงรักษาระบบ
เครือขายท่ีมีอยูใหพรอมใชงาน 

- กิจกรรมจัดหาระบบเครือขาย
เพ่ิมเตมิเพ่ือใหเพียงพอตอการ    
ใชงาน 

 

ปงบประมาณ 
๒๕๖๔ 



 

41 โครงการทบทวนแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๔ 

ประเด็นยุทธศาสตร วัตถุประสงค กลยุทธ เปาประสงค เกณฑชี้วัด เปาหมาย แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ระยะเวลา 

-ตอ- 

ยุทธศาสตรท่ี ๒
การเพ่ิม
ประสิทธิภาพ
โครงสรางพ้ืนฐาน
สารสนเทศและ
ดิจิทัลใหมีการบูร
ณาการขอมลูท่ี
ถูกตองทันสมัยเกิด
ประโยชนตอ
องคกรและใชได
จริง 

-ตอ- 

เพ่ือปรับปรุงระบบฐานขอมูลท่ี
ตองใชงานในระบบเงินทุน
หมุนเวียนยาเสพตดิ ใหเปน
ปจจุบันทันสมัย เปนแหลงขอมลู
ท่ีครบถวนสําหรับผูมีสวนไดสวน
เสีย 

SI22การบูรณาการขอมูล
สารสนเทศของกลุมเงินทุน
หมุนเวียนยาเสพตดิ ใหลด
ความซ้ําซอนท้ัง
กระบวนการทํางาน และ
ขอมูลท่ีเก่ียวของ 

 

ไดระบบและมาตรฐาน 
(System and 
Protocal) การสงตอ
ขอมูลท่ีเปนมาตรฐาน  
มีความปลอดภัย 

รอยละความสาํเรจ็ของการบูรณา
การขอมูลท่ีสงตอใหกับหนวยงาน
อ่ืนท่ีเก่ียวของจากการรองขอ 

ระดับ ๑ 
ระบบสามารถรายงานผลขอมลูได
ถูกตอง รอยละ 60 

ระดับ ๒ 
ระบบสามารถรายงานผลขอมลูได
ถูกตอง รอยละ 70 

ระดับ 3 
ระบบสามารถรายงานผลขอมลูได
ถูกตอง รอยละ 80 

ระดับ 4 
ระบบสามารถรายงานผลขอมลูได
ถูกตอง รอยละ 90 

ระดับ 5 

ระบบสามารถรายงานผลขอมลูได
ถูกตอง รอยละ 100 

 

 

 

 

ระดับ 5 ๒. กิจกรรมการรายงานขอมลูและ
การสงตอขอมลูใหกับหนวยงานอ่ืน
ท่ีเก่ียวของ 

 

 

 

 

 

 

ปงบประมาณ 
๒๕๖๔ 



 

42 โครงการทบทวนแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๔ 

ประเด็นยุทธศาสตร วัตถุประสงค กลยุทธ เปาประสงค เกณฑชี้วัด เปาหมาย แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ระยะเวลา 

ยุทธศาสตรท่ี ๓
พัฒนา ปรับปรุง 
และควบคมุการ
ทํางานของสวนงาน
ภายในองคกรให
เปนไปตามระบบ
สารสนเทศดจิิทัลให
กาวสูการเปน 
Digital Economic 
ตามนโยบายของรัฐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

เพ่ือพัฒนาปรับปรุง และควบคุม
การทํางานของหนวยงานภายใน
กลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพตดิ
ใหเปนไปตามระบบสารสนเทศ
และดิจิทัลของเงินทุนหมุนเวียน
ยาเสพตดิใหมีประสิทธิภาพ
เหมาะสมตอการกาวสูการเปน 
Digital Economic  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SI31พัฒนา ปรับปรุง และ
ควบคุมชองทางการสื่อสาร
สําหรับสวนงานภายในและ
ภายนอกองคกร 

ไดชองทางการสื่อสาร  
ท่ีมีประสิทธิภาพ    
สรางความพึงพอใจ และ
การเขาถึงขอมูลได
เพ่ิมข้ึน 

รอยละของความพึงพอใจของ
ผูใชงานท้ังภายในและภายนอก 

ระดับ ๑ 

ผูใชงานภายใน/ภายนอก มีความ
พึงพอใจรอยละ 65 

ระดับ ๒ 

ผูใชงานภายใน/ภายนอก มีความ
พึงพอใจรอยละ 70 

ระดับ 3 

ผูใชงานภายใน/ภายนอก มีความ
พึงพอใจรอยละ 75 

ระดับ 4 

ผูใชงานภายใน/ภายนอก มีความ
พึงพอใจรอยละ 80 

ระดับ 5 

ผูใชงานภายใน/ภายนอก มีความ
พึงพอใจรอยละ 85 

 ๑. โครงการจัดใหมีระบบ        
สารสนเทศและ/หรือระบบดิจิทัล
เพ่ือชวยการสื่อสารท้ังภายในและ
ภายนอกท่ีเหมาะสมกับกลุมเงินทุน
หมุนเวียนยาเสพตดิ 

- กิจกรรมสื่อสารภายใน 

• ปรับปรุงชองทางการสื่อสาร
ใหเขาถึงผูปฏิบัติงาน 

- กิจกรรมสื่อสารภายนอก 

• พัฒนา ปรับปรุงและควบคุม
ชองทางการสื่อสารของ  
กลุมเงินทุนหมุนเวียน        
ยาเสพตดิใหทันตอกาล 

 

ปงบประมาณ 
๒๕๖๔ 

 

 



 

43 โครงการทบทวนแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๔ 

ประเด็นยุทธศาสตร วัตถุประสงค กลยุทธ เปาประสงค เกณฑชี้วัด เปาหมาย แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ระยะเวลา 

ยุทธศาสตรท่ี ๔
สงเสริมทักษะของ
บุคลากรดาน
สารสนเทศและ
ดิจิทัล 

 

 

ยกระดับความรูของบุคลากรของ
องคกรใหมีความรูดาน
สารสนเทศและดิจิทัลตาม
นโยบายของรัฐ 

SI41พัฒนาองคความรู      
ท่ีจําเปนดานเทคโนโลยี
สารสนเทศใหกับบุคลากร 

 

ไดบุคลากรท่ีมคีวามรู
ดานเทคโนโลยี
สารสนเทศท่ีเหมาะสม
ตอการนํามาใชงานกับ
กลุมเงินทุนฯ  

รอยละของความรูท่ีเพ่ิมข้ึนของ
บุคลากรท่ีไดรบัการอบรม 

ระดับ ๑ 

รอยละ 60 

ระดับ ๒ 

รอยละ 70 

ระดับ 3 

รอยละ 80 

ระดับ 4 

รอยละ 90 

ระดับ 5 

รอยละ 100 
 

ระดับ 5 ๑. กิจกรรมสงเสรมิการอบรม
บุคลากรใหไดรับความรูความเขาใจ
ถึงการใชงานระบบสารสนเทศและ
ดิจิทัลท่ีเหมาะสมตอบุคคล 

 

ปงบประมาณ 
๒๕๖๔ 



 
44 โครงการทบทวนแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๔ 

บทท่ี ๖ แผนปฏิบัติการกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

๖.๑  การวิเคราะหลําดับความสําคัญของโครงการ 

ทฤษฎ ีWeighted Metrix คือการใหคะแนนน้ําหนักของความตองการในการจัดทํา ปรับปรุง 
และดําเนินการตามนโยบายท่ีไดรับจากรัฐบาล หรือหนวยงานตนสังกัด๑ ซ่ึงแผนปฏิบัติการดิจิทัลของกลุม
เงินทุนหมุนเวียนยาเสพติดไดเลือกใชทฤษฎีนี้เพ่ือวิเคราะห และลําดับความสําคัญของโครงการภายใต
แผนปฏิบัติการดิจิตอล ปงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖๔ โดยกําหนดเง่ือนไขและใหน้ําหนักตามนโยบาย Thailand 
๔.๐ มุงเนนท่ีหลักการของ Digital Economic การอํานวยความสะดวกตอผูรับบริการ การอํานวยความ
สะดวกตอผูปฏิบัติงาน ความโปรงใสตรวจสอบได และการบูรณาการขอมูลท้ังภายในและภายนอกองคกร 
สําหรับการกําหนดคาน้ําหนักของเง่ือนไขมี 4 ขอ 

1) การสนองนโยบายรัฐ 
2) การเพ่ิมประสิทธิภาพ/ประสิทธิผลการปฏิบัติงาน 
3) การสนองประโยชนตอผูมีสวนไดสวนเสีย 
4) งบประมาณลงทุนและความคุมทุน 

ตารางท่ี ๖.๑ ตารางลําดับความสําคัญและคะแนนของโครงการจากการคํานวณคานํ้าหนัก 

  
โครงการท่ีใชงบประมาณ 

ประเดน็พิจารณา  
(ความคุมคาการลงทุน) 

คะแนน 1. การจัดทํา
แผนปฏบิตักิาร
ดิจิทัลประจําป
งบประมาณ  

พ.ศ. ๒๕๖๕ – 
๒๕๖๙ 

๔. โครงการ
พัฒนาระบบ
บรหิารจัดการ
คลังสินคาวตัถุ
เสพตดิแบบครบ
วงจร (Smart 
Inventory) 

๕. โครงการพัฒนา
ระบบตรวจสอบ
และตดิตามการ
ส่ังซื้อ และจัดสง
วัตถุเสพตดิอัจฉริยะ 
(Smart Tracking) 

๖. โครงการ
จัดจางบรกิาร
ขนสงวตัถุเสพ
ตดิแบบครบ
วงจร (Smart 
Logistic) 

7. โครงการจัดใหมี
ระบบสารสนเทศและ/
หรือระบบดิจิทัลที่
สนบัสนนุการบรหิาร
จัดการทนุหมนุเวียน
ยาเสพตดิ (กิจกรรม
จัดหาระบบเครือขาย
สารสนเทศเพ่ิมเติม
เพ่ือใหเพียงพอตอการ
ใชงาน) 

การสนองนโยบายรัฐ 30 30 30 30 30 27 

การเพิ่มประสิทธิภาพ/
ประสิทธผิลการฏบิตัิงาน 

25 20 25 25 25 25 

การสนองประโยชนตอผูมี
สวนไดสวนเสีย 

25 25 25 25 25 25 

งบประมาณลงทนุและความ
คุมทนุ 

20 20 20 19 18 20 

รวม 100 95 100 99 98 97 

 



 
45 โครงการทบทวนแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๔ 

            ตารางท่ี 6.2 ตารางสรุปลําดับของโครงการท่ีใชงบประมาณและไมใชงบประมาณ 

หมวดโครงการท่ีใฃ 
งบประมาณ 

โครงการ คะแนนท่ีได 

1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการคลังสินคา
วัตถุเสพติดแบบครบวงจร                   
(Smart Inventory) 

100 

2 โครงการพัฒนาระบบตรวจสอบและติดตามการ
สั่งซ้ือ และจัดสงวัตถุเสพติดอัจฉริยะ         
(Smart Tracking) 

99 

3 โครงการจัดจางบริการขนสงวัตถเุสพติดแบบ
ครบวงจร (Smart Logistic) 

98 

4 กิจกรรมจัดหาระบบเครือขายสารสนเทศ
เพ่ิมเติมเพ่ือใหเพียงพอตอการใชงาน 

97 

5 การจัดทําแผนปฏิบัติการดิจิทัลประจําป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ – ๒๕๖๙ 

95 

 

หมวดโครงการท่ีไมใฃ
งบประมาณ 

กิจกรรม/โครงการ ภายใตระบบเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด
ดิจิทัล 

1 โครงการเพ่ิมประสิทธภิาพและ/หรือลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน
สําหรับสวนงานภายใน 

2 โครงการเพ่ิมประสิทธภิาพและ/หรือลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน
สําหรับประชาชนและ/หรือผูใชบริการไดรบัความสะดวกและ
ไดรับการตอบสนองความตองการ 

3 โครงการจัดใหมรีะบบสารสนเทศและ/หรือระบบดิจิทัลท่ี
สนับสนุนการบริหารจัดการทุนหมุนเวียนยาเสพติด 

4 กิจกรรมการรายงานขอมลูและการสงตอขอมลูใหกับหนวยงาน
อ่ืนท่ีเกี่ยวของ 

5 โครงการจัดใหมรีะบบสารสนเทศและ/หรือระบบดิจิทัลเพ่ือชวย
การสื่อสารท้ังภายในและภายนอกท่ีเหมาะสมกับกลุมเงินทุน
หมุนเวียนยาเสพติด 

6 กิจกรรมสงเสริมการอบรมบุคลากรใหไดรับความรูความเขาใจ
ถึงการใชงานระบบสารสนเทศและดิจิทัลท่ีเหมาะสมตอบุคคล 

 



 
46 โครงการทบทวนแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๔ 

แผนปฏิบัติการกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

กิจกรรม/โครงการ เปาประสงค เกณฑชี้วัด 
เกณฑ

เปาหมาย 
ขั้นตอนการดําเนินงาน ระยะเวลา 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผูรับผิดชอบ 
ลําดับความ 

สําคัญโครงการ 

1. การจัดแผนปฏบัิติการ
ดิจิทัลประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๕ – ๒๕๖๙ 

 

เพ่ือจัดทําแผนปฏิบัติ 
การดิจิทัลและแผน 
ปฏิบัติการประจาํป
งบประมาณ พ.ศ. 
2564  

ระดับความสําเร็จของการจัดทํา
แผนปฏิบัติการดิจิทัลและแผน 
ปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 

ระดับ ๑ 
ดําเนินการจัดประชุม เพ่ือจัดทํา
แผนปฏิบัติการดจิิทัล ระยะยาว 
และแผนปฏิบัติการประจําป 

ระดับ ๒ 
จัดทํารางแผนปฏิบัติการดิจิทัล
ระยะยาว และแผนปฏิบัติการ
ประจําป 

ระดับ 3 
เสนอรางแผนฯ ขอความ
เห็นชอบตอ คกก.เงินทุนฯ 
เห็นชอบ 

ระดับ 4 
ปรับรางแผนตามขอเสนอ ตอ 
คกก. 

ระดับ 5 

แจงเวียนแผนฯ ใหผูบริหารและ
เจาหนาท่ีรับทราบ 

ระดับ ๕ 1. เสนอขออนุมัติโครงการ 

2. จัดประชุมจัดทําแผนปฏิบัติการดจิิทัล
และแผนปฏิบัติการประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2564 เพ่ือดําเนิน
ตามข้ันตอนการจัดทําแผนฯ  

3. จัดทํารางแผนปฏิบัติการดิจิทัล และ
แผนปฏิบัติการประจําป 

4. นําเสนอตอท่ีประชุม คกก.บริหาร
เงินทุนฯ พิจารณาใหความเห็นชอบ 

5. ขออนุมัติใชแผนฯ ตอ สนง.อย 

6. เผยแพรประชาสัมพันธแผนฯ ในทุก
ชองทางการสื่อสารของกลุมเงินทุนฯ 

ต.ค. ๖๓  

ไตรมาส 2 

 

ไตรมาส 2-3 

 
ก.ค- ส.ค ๖๔ 

ส.ค- ก.ย ๖๔ 

ส.ค- ก.ย ๖๔ 
 

 

 

 

- ฝ.นโยบายฯ ยุทธศาสตร ๑ 

ลําดับท่ี 5 จาก
ตาราง 6.1 



 
47 โครงการทบทวนแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๔ 

กิจกรรม/โครงการ เปาประสงค เกณฑชี้วัด 
เกณฑ

เปาหมาย 
ขั้นตอนการดําเนินงาน ระยะเวลา 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผูรับผิดชอบ 
ลําดับความ 

สําคัญโครงการ 

๒. โครงการเพ่ิม
ประสิทธิภาพและ/หรือลด
ข้ันตอนการปฏิบัติงาน
สําหรับสวนงานภายใน 

- กิจกรรมควบคมุการใช
งานระบบเงินทุนหมุนเวียน
ยาเสพตดิดจิิทัล (ภายใน) 

   ๒.๑ ระบบงาน
งบประมาณบัญชีและ
การเงิน 

   ๒.๒ ระบบงานบุคลากร 

   ๒.๓ ระบบพัสด ุ

   ๒.๔ ระบบงาน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

   ๒.๕ ระบบตรวจสอบ
ภายใน 

   ๒.๖ ระบบแผนงานและ
การติดตามประเมินผล 

 

 

 

เพ่ืออํานวยความ
สะดวก และเพ่ิม
ประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานใหบรรลุ
เปาหมายท่ีกําหนด 

รอยละของจํานวนงานท่ี
ผิดพลาดของระบบ 

ระดับ ๑ 

มากกวาหรือเทากับรอยละ 10 

ระดับ ๒ 

นอยกวารอยละ 10 – 8 

ระดับ 3 

นอยกวารอยละ 7.99 – 5 

ระดับ 4 

นอยกวารอยละ 4.99 – 3 

ระดับ 5 

ไมเกินรอยละ 3 

ระดับ 5 1. จัดทําคูมือการดูแลระบบและข้ันตอนการ
ตรวจวสอบ 

2. ตรวจสอบสถานะของระบบ 
3. วิเคราะหสาเหตุ และใหความเห็นเพ่ือ

ดําเนินการ 
4. บันทึกขอมูลการดาํเนินการ 
5. สรุปขอมลูสงผูบริหารรายเดือน 

ตลอด
ปงบประมาณ 
2564 

- นักวิชาการ
คอมพิวเตอร 

ยุทธศาสตรท่ี 1 

 



 
48 โครงการทบทวนแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๔ 

กิจกรรม/โครงการ เปาประสงค เกณฑชี้วัด 
เกณฑ

เปาหมาย 
ขั้นตอนการดําเนินงาน ระยะเวลา 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผูรับผิดชอบ 
ลําดับความ 

สําคัญโครงการ 

๓. โครงการเพ่ิม
ประสิทธิภาพและ/หรือลด
ข้ันตอนการปฏิบัติงาน
สําหรับประชาชนและ/
หรือผูใชบริการไดรับความ
สะดวกและไดรับการ
ตอบสนองความตองการ 

- กิจกรรมควบคมุการใช
งานระบบเงินทุนหมุนเวียน
ยาเสพตดิดจิิทัล (ภายนอก) 

   ๓.๑ ระบบงานจัดซื้อ
วัตถุเสพติด  

   ๓.๒ ระบบงานขายวัตถุ
เสพติด  

   ๓.๓ ระบบรายงาน
ติดตามการใชวัตถุเสพติด
ของสถานประกอบการ 

   ๓.๔ ระบบงานจดัสง
วัตถุเสพตดิ 

 

 

 

เพ่ืออํานวยความ
สะดวก และเพ่ิม
ประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานใหบรรลุ
เปาหมายท่ีกําหนด 

รอยละของจํานวนงานท่ี
ผิดพลาดของระบบ 

 

ระดับ ๑ 

มากกวาหรือเทากับรอยละ 10 

ระดับ ๒ 

นอยกวารอยละ 10 – 8 

ระดับ 3 

นอยกวารอยละ 7.99 – 5 

ระดับ 4 

นอยกวารอยละ 4.99 – 3 

ระดับ 5 

ไมเกินรอยละ 3 

ระดับ 5 1. จัดทําคูมือการดูแลระบบและข้ันตอน
การตรวจวสอบ 

2. ตรวจสอบสถานะของระบบ 
3. วิเคราะหสาเหตุ และใหความเห็นเพ่ือ

ดําเนินการ 
4. บันทึกขอมูลการดาํเนินการ 
5. สรุปขอมลูสงผูบริหารรายเดือน 

ตลอด
ปงบประมาณ 
2564 

- นักวิชาการ
คอมพิวเตอร 

ยุทธศาสตรท่ี 1 

 



 
49 โครงการทบทวนแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๔ 

กิจกรรม/โครงการ เปาประสงค เกณฑชี้วัด 
เกณฑ

เปาหมาย 
ขั้นตอนการดําเนินงาน ระยะเวลา 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผูรับผิดชอบ 
ลําดับความ 

สําคัญโครงการ 

๔. โครงการพัฒนาระบบ
บริหารจดัการคลังสินคา
วัตถุเสพตดิแบบครบวงจร 
(Smart Inventory) 

พัฒนา ปรับปรุง 
ระบบการบริหาร
จัดการคลัง        
ใหมีความถูกตอง
แมนยํา โปรงใส 
และตรวจสอบได 

ระดับความสําเร็จของการจัดทํา
ระบบบรหิารจดัการคลังวัตถุเสพ
ติด 

ระดับ ๑ 
ดําเนินการจัดประชุม เพ่ือจัดทํา
คุณสมบัติของระบบ (TOR) 

ระดับ ๒ 
จัดทําราง TOR 

ระดับ 3 
ดําเนินการจัดซื้อจดัจางตาม
ระเบียบพัสด ุ

ระดับ 4 
ควบคุมการดําเนินงานในขอ 3 
ใหเปนไปตามเกณฑ 

ระดับ 5 
สรุปผลการดําเนินงานและ
รายงานผลการดําเนินงานตอ
ผูบริหารและ คกก. บริหารฯ 
 

 

 

 

 

ระดับ ๕ 1. แตงตั้งคณะทํางาน 

2. ประชุมเพ่ือกําหนดคุณสมบัติของระบบ 

3. ดําเนินการจัดซื้อจดัจางตามระเบียบฯ 

4. ตรวจรับระบบ 

5. สรุปและรายงานผลตอผูบังคับบัญชา 

 

 

ไตรมาส 1 - 
3 

6,970,000 นักวิชาการ
คอมพิวเตอร 

ยุทธศาสตรท่ี 1 

ลําดับท่ี 1 จาก
ตาราง 6.1 



 
50 โครงการทบทวนแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๔ 

กิจกรรม/โครงการ เปาประสงค เกณฑชี้วัด 
เกณฑ

เปาหมาย 
ขั้นตอนการดําเนินงาน ระยะเวลา 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผูรับผิดชอบ 
ลําดับความ 

สําคัญโครงการ 

๕. โครงการพัฒนาระบบ
ตรวจสอบและติดตามการ
สั่งซื้อ และจดัสงวัตถุ     
เสพติดอัจฉริยะ      
(Smart Tracking) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จัดทําโปรแกรม
ระบบตรวจสอบ
และตดิตามการ
บรรจภุัณฑสินคา 

ระดับความสําเร็จของการจัดทํา
โปรแกรมระบบตรวจสอบและ
ติดตามการบรรจภุัณฑสินคา 

ระดับ ๑ 

ดําเนินการจัดประชุม เพ่ือจัดทํา
คุณสมบัติของระบบ (TOR) 

ระดับ ๒ 

จัดทําราง TOR 

ระดับ 3 

ดําเนินการจัดซื้อจดัจางตาม
ระเบียบพัสด ุ

ระดับ 4 

ควบคุมการดําเนินงานในขอ 3 
ใหเปนไปตามเกณฑ 

ระดับ 5 

สรุปผลการดําเนินงานและ
รายงานผลการดําเนินงานตอ
ผูบริหารและ คกก. บริหารฯ 

 

 

ระดับ ๕ 1. แตงตั้งคณะทํางาน 

2. ประชุมเพ่ือกําหนดคุณสมบัติของระบบ 

3. ดําเนินการจัดซื้อจดัจางตามระเบียบฯ 

4. ตรวจรับระบบ 

5. สรุปและรายงานผลตอผูบังคับบัญชา 

 

 

ไตรมาส 1 - 
3 

5,790,000 นักวิชาการ
คอมพิวเตอร 

ยุทธศาสตรท่ี 1 

ลําดับท่ี 2 จาก
ตาราง 6.1 

 



 
51 โครงการทบทวนแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๔ 

กิจกรรม/โครงการ เปาประสงค เกณฑชี้วัด 
เกณฑ

เปาหมาย 
ขั้นตอนการดําเนินงาน ระยะเวลา 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผูรับผิดชอบ 
ลําดับความ 

สําคัญโครงการ 

๖. โครงการจัดจางบริการ
ขนสงวัตถุเสพตดิแบบครบ
วงจร (Smart Logistic) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เพ่ือจัดทําระบบ
จัดสงวัตถุเสพติด 

ระดับความสําเร็จของการจัดทํา
โปรแกรมระบบตรวจสอบและ
ติดตามการบรรจภุัณฑสินคา 

ระดับ ๑ 

ดําเนินการจัดประชุม เพ่ือจัดทํา
คุณสมบัติของระบบ (TOR) 

ระดับ ๒ 

จัดทําราง TOR 

ระดับ 3 

ดําเนินการจัดซื้อจดัจางตาม
ระเบียบพัสด ุ

ระดับ 4 

ควบคุมการดําเนินงานในขอ 3 
ใหเปนไปตามเกณฑ 

ระดับ 5 

สรุปผลการดําเนินงานและ
รายงานผลการดําเนินงานตอ
ผูบริหารและ คกก. บริหารฯ 

 

 

ระดับ ๕ 1. แตงตั้งคณะทํางาน 

2. ประชุมเพ่ือกําหนดคุณสมบัติของระบบ 

3. ดําเนินการจัดซื้อจดัจางตามระเบียบฯ 

4. ตรวจรับระบบ 

5. สรุปและรายงานผลตอผูบังคับบัญชา 

 

 

ไตรมาส 1 - 
3 

15 ลาน นักวิชาการ
คอมพิวเตอร 

ยุทธศาสตรท่ี 1 

ลําดับท่ี 3 จาก
ตาราง 6.1 



 
52 โครงการทบทวนแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๔ 

กิจกรรม/โครงการ เปาประสงค เกณฑชี้วัด 
เกณฑ

เปาหมาย 
ขั้นตอนการดําเนินงาน ระยะเวลา 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผูรับผิดชอบ 
ลําดับความ 

สําคัญโครงการ 

7. โครงการจัดใหมีระบบ
สารสนเทศและ/หรือระบบ
ดิจิทัลท่ีสนับสนุนการ
บริหารจดัการทุน
หมุนเวียนยาเสพตดิ 

- กิจกรรมบํารุงรักษาระบบ
เครือขายท่ีมีอยูใหพรอม   
ใชงาน 

- กิจกรรมจัดหาระบบ
เครือขายสารสนเทศ
เพ่ิมเตมิเพ่ือใหเพียงพอ   
ตอการใชงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เพ่ือจัดทําแผนการ
บํารุงรักษาระบบ
เครือขาย
สารสนเทศและ/
หรือการจดัหา
ระบบเครือขาย
เพ่ิมเตมิเพ่ือให
เพียงพอตอความ
ตองการ 

ระดับความสําเร็จของการจัดทํา
โครงการ 

ระดับ ๑ 

จัดทําแผนการบํารุงรักษาระบบ
เครือขายสารสนเทศและ/หรือ
การจัดหาระบบเครือขาย 

ระดับ ๒ 
ดําเนินการตามแผนของ    
ระดับ 1 

ระดับ 3 
วิเคราะหปญหาท่ีเกิดจาก   
ระดับ 2 

ระดับ 4 
ประเมินผลการดาํเนินการ 

ระดับ 5 
นําผลการดําเนินงานมาวิเคราะห

และทําสรุปสงผูบังคับบัญชา 

 

ระดับ 5 1. จัดทําแผนการบํารุงรักษาระบบเครือขาย
สารสนเทศและ/หรือการจัดหาระบบ
เครือขาย 

2. ดําเนินการตามแผนการบํารุงรักษาฯ 

3. วิเคราะหปญหาท่ีเกิดและหาแนว
ทางแกไข 

4. ประเมินผลการดาํเนินงาน 

5. รายงานผลตอผูบังคับบัญชา 

ตลอด
ปงบประมาณ 
2564 

2,652,100 นักวิชาการ
คอมพิวเตอร 

ยุทธศาสตรท่ี 2 

ลําดับท่ี 4 จาก
ตาราง 6.1 

 

 

 



 
53 โครงการทบทวนแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๔ 

กิจกรรม/โครงการ เปาประสงค เกณฑชี้วัด 
เกณฑ

เปาหมาย 
ขั้นตอนการดําเนินงาน ระยะเวลา 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผูรับผิดชอบ 
ลําดับความ 

สําคัญโครงการ 

8. กิจกรรมการรายงาน
ขอมูลและการสงตอขอมูล
ใหกับหนวยงานอ่ืนท่ี
เก่ียวของ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เพ่ือสงตอขอมูล
ใหกับหนวยงานท่ี
เก่ียวของ 

ระดับความสําเร็จของการ
ดําเนินงาน 

ระดับ 1 
รวบรวมขอมลูสําหรับการสงตอ 

ระดับ 2 
จัดทําขอมูลท่ีตองสงตอใหอยูใน
รูปแบบมาตรฐาน 

ระดับ 3 
สงขอมูลใหหนวยงานท่ีรองขอ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดับ 3 1. รวบรวมขอมูลสําหรับการสงตอใหกับ
หนวยงานท่ีเก่ียวของ 

2. จัดทําขอมลูท่ีตองจัดสงใหอยูในรูปแบบ
มาตรฐาน 

3. เสนอผูบังคับบัญชาพิจารณา 

4. สงตอขอมลูไปยังหนวยงานท่ีรองขอ 

5. รายงานผลตอผูบังคับบัญชา 

ตลอด
ปงบประมาณ 

2564 

- นักวิชาการ
คอมพิวเตอร 

ยุทธศาสตรท่ี 2 

 



 
54 โครงการทบทวนแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๔ 

กิจกรรม/โครงการ เปาประสงค เกณฑชี้วัด 
เกณฑ

เปาหมาย 
ขั้นตอนการดําเนินงาน ระยะเวลา 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผูรับผิดชอบ 
ลําดับความ 

สําคัญโครงการ 

9. โครงการจัดใหมีระบบ        
สาร สนเทศและ/หรือ
ระบบดิจิทัลเพ่ือชวยการ
สื่อสารท้ังภายในและ
ภายนอกท่ีเหมาะสมกับ
กลุมเงินทุนหมุนเวียนยา
เสพติด 

- กิจกรรมสื่อสารภายใน 

• ปรับปรุงชองทาง
การสื่อสารใหเขาถึง
ผูปฏิบัติงาน 

- กิจกรรมสื่อสารภายนอก 

• พัฒนา ปรับปรุง
และควบคมุชองทาง
การสื่อสารของกลุม 
เงินทุนหมุนเวียน        
ยาเสพตดิใหทัน   
ตอกาล 

 

 

 

 

1. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิ 
ภาพของชองทาง 
การนําเสนอขอมูล
สารสนเทศของกลุม
เงินทุนใหมีความ
ถูกตองทันตอกาล 

 

2. เพ่ือให
ผูรับบริการและ
ผูปฏิบัติงานมี
ชองทางในการรับรู
ขาวสาร และ
ชองทางการสื่อสาร
ท่ีหลากหลาย 

ระดับความสําเร็จของการปรับ 
ปรุงเวบไซตเงินทุนฯ  

ระดับ ๑ 

มีผูรับผิดชอบโดยตรงสําหรับ
ประสานงานการพัฒนาเวบไซต
ข อ ง ก ลุ ม เ งิ น ทุ น ใ ห มี ค ว า ม
ทันสมัย สามารถแสดงผลใน
อุปกรณมือถือประเภทตางๆ ได
อยางถูกตอง 

ระดับ ๒ 

ประสานงานการพัฒนาเว็บไซต
ของกลุมเงินทุนฯ ใหเปนไปตาม
แผนงานและความตองการของ
กลุมเงินทุนฯ 

ระดับ ๓ 

มีการรายงานผลให ผู บั งคับ 
บัญชาทราบ 

ระดับ ๔ 

ประเมินผลการดําเนินงานตาม
แผนฯ 

ระดับ ๕ 

นําผลการประเมินมาปรับปรุง 

 

ระดับ ๕ 1. แตงตั้งผูรับผิดชอบ 

2. ตรวจสอบติดตามการ ทํางานตาม
แผนงานของโครงการ 

3. ปรับปรุงขอมูลของเว็บไซตฯ ใหเปน
ปจจุบัน 

4. ตรวจสอบและประเมินผลการใขงาน
เว็บไซต 

5. รายงานผลสรุปตอผูบังคับบัญชา 

 

ต.ค. ๖๓ 

ก.พ. ๖๔ 

 

ทุกครั้งท่ีมี
ขาวสารใหม 

ทุกเดือน 

 

ทุกเดือน 

- 

 

นักวิชาการ
คอมพิวเตอร 

ยุทธศาสตร 3 

 



 
55 โครงการทบทวนแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๔ 

กิจกรรม/โครงการ เปาประสงค เกณฑชี้วัด 
เกณฑ

เปาหมาย 
ขั้นตอนการดําเนินงาน ระยะเวลา 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผูรับผิดชอบ 
ลําดับความ 

สําคัญโครงการ 

10. กิจกรรมสงเสริมการ
อบรมบุคลากรใหไดรับ
ความรูความเขาใจถึงการ
ใชงานระบบสารสนเทศ
และดิจิทัลท่ีเหมาะสมตอ
บุคคล 

 

สงเสริมบุคลากร  
ใหไดความรูดาน
สารสนเทศและ
ดิจิทัลท่ีเหมาะสม 

รอยละของความรูท่ีเพ่ิมข้ึนของ
บุคลากรท่ีไดรบัการอบรม 

ระดับ ๑ 

รอยละ 60 

ระดับ ๒ 

รอยละ 70 

ระดับ 3 

รอยละ 80 

ระดับ 4 

รอยละ 90 

ระดับ 5 

รอยละ 100 

 

 

ระดับ ๕ 1. สรางแบบเพ่ือวัดระดับความรู
สารสนเทศและดิจิทัล 

2. จัดประเมินผลบุคลากร 

3. ประเมินระดับความรูของบุคลากร 

4. สงเสริมการเพ่ิมพูนความรูและศักยภาพ
ของบุคลากร 

5. ประเมินผลการสงเสริมดวยแบบ
ประเมิน 

ไตรมาส ๑ 

 
ไตรมาส ๒ 

ไตรมาส ๒ 

ไตรมาส ๒-๓  

 
ไตรมาส ๔ 

- ฝ.นโยบายฯ ยุทธศาสตร ๔ 

 

  



 

56 โครงการทบทวนแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการประจําป ๒๕๖๔ 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ก.



กลุม ป ชนิด กลุม ป ชนิด กลุม ป ชนิด กลุม ป ชนิด

1 นาย มรกต จรูญวรรธนะ ขาราชการ ผูอํานวยการกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด ผูอํานวยการ LENOVO ทว. 1/59 คค. EMPOW ทว. 1/59 คฟ. BROTHER สี Multifunction ทว. 1/58 คจ.(ตก.) ชั้น 4 อาคาร 7

1 นาง จันทิมา จงรัตนกิจ ขาราชการ เภสัชกรชํานาญการ หัวหนาฝายจัดซื้อฯ LENOVO ทว. 2/59 คค. EMPOW ทว. 2/59 คฟ. BROTHER สี Multifunction ทว. 1/55 คพฉ. Samsung ทว. 2/55 นบ. ชั้น 3 อาคาร 7

2 นางสาว เนตรทราย เมฆสอน พนักงานเงินทุนฯ เจาหนาที่บริหารทั่วไป งานจัดซื้อ/จัดจาง LENOVO ทว. 3/59 คค. EMPOW ทว. 3/59 คฟ. FUJI XEROX ขาว/ดํา Laser ทว. 15/57 คพ. ชั้น 3 อาคาร 7

3 นางสาว ประภัชธรี สีหบุตร พนักงานเงินทุนฯ เจาหนาที่บันทึกขอมูล งานจัดซื้อ/จัดจาง LENOVO ทว. 4/59 คค. EMPOW ทว. 4/59 คฟ. Samsung ขาว/ดํา Laser ทว. 10/59 คพ. ชั้น 3 อาคาร 7

4 นางสาว ชุลีวรรณ วัฒนาวรรณะ ขาราชการ เภสัชกรชํานาญการ งานแผนงานฯ LENOVO ทว. 5/59 คค. EMPOW ทว. 5/59 คฟ. Samsung ขาว/ดํา Laser ทว. 1/59 คพ. Samsung ทว. 3/55 นบ. ชั้น 3 อาคาร 7

5 นางสาว กรกนก เนตรทิพย ขาราชการ เภสัชกรชํานาญการ งานแผนงานฯ LENOVO ทว. 6/59 คค. EMPOW ทว. 6/59 คฟ. Samsung ขาว/ดํา Laser ทว. 2/59 คพ. ชั้น 3 อาคาร 7

6 นางสาว จิตตไพจิตร มั่งเกียรติสกุล ขาราชการ เภสัชกรชํานาญการ งานตรวจรับวัตถุเสพติดฯ LENOVO ทว. 7/59 คค. EMPOW ทว. 7/59 คฟ. ชั้น 3 อาคาร 7

7 นาย พูลสิน เศษฤทธิ์ พนักงานเงินทุนฯ เจาหนาที่พัสดุ งานตรวจรับวัตถุเสพติดฯ LENOVO ทว. 8/59 คค. EMPOW ทว. 8/59 คฟ. BROTHER สี Multifunction ทว. 10/58 คพ. ชั้น 3 อาคาร 7

8 นางสาว ชุษณา เมฆทวีกูล ขาราชการ เภสัชกรปฏิบัติการ งานควบคุมคลังใน ATEC ทว. 3/55 คค. SYSTEM ทว. 15/57 คฟ.(ต) FUJI XEROX ขาว/ดํา Laser ทว. 13/57 คพ. ชั้น 3 อาคาร 7

9 นาย มนูญ รื่นหาญ พนักงานเงินทุนฯ เจาหนาที่พัสดุ งานควบคุมคลังใน FUJI XEROX ขาว/ดํา Laser ทว. 13/57 คพ. ชั้น 3 อาคาร 7

10 นาย พรเทพ อ่ําหวง พนักงานเงินทุนฯ เจาหนาที่คลังสินคา งานควบคุมคลังใน LENOVO ทว. 9/59 คค. EMPOW ทว. 9/59 คฟ. FUJI XEROX สี Laser ทว. 6/63 คพ. ชั้น 3 อาคาร 7

งานจัดซื้อ/จัดจาง Samsung ทว. 1/53 NB ชั้น 3 อาคาร 7

1 นาง รุจิพัชร ยิ่งกิจวิวัฒน ขาราชการ เภสัชกรชํานาญการ หัวหนาฝายขายฯ LENOVO ทว. 10/59 คค. EMPOW ทว. 10/59 คฟ. Hewlett-Packard ขาว/ดํา Laser ทว. 50/58 (ต) LENOVO ทว. 1/59 นบ. ชั้น 3 อาคาร 7

2 นาย ฤทธิ์ อินทโชติ ขาราชการ เภสัชกรปฏิบัติการ งานขาย ATEC ทว. 7/55 คค. ENERGYS ทว. 7/55 คฟ. FUJI XEROX ขาว/ดํา Laser ทว. 4/62 คพ. ชั้น 3 อาคาร 7

3 นาง ชลลดา วงษถาวร ลูกจางประจํา พนักงานการเงินและบัญชี ส3 งานขาย LENOVO ทว. 12/59 คค. EMPOW ทว. 12/59 คฟ. OKI ขาว/ดํา DOT ทว. 2/63 คพ. ชั้น 3 อาคาร 7

4 นาง ชลลดา โภคทรัพย ลูกจางประจํา พนักงานสถิติ ส4 งานขาย LENOVO ทว. 13/59 คค. EMPOW ทว. 13/59 คฟ. ชั้น 3 อาคาร 7 เครื่องสแกนเนอร ทว. 2/63 สก.

5 นางสาว กฤษณีย ขําเจริญ พนักงานเงินทุนฯ เจาหนาที่บริหารทั่วไป งานขาย LENOVO ทว. 15/59 คค. EMPOW ทว. 15/59 คฟ. FUJI XEROX ขาว/ดํา Laser ทว. 3/62 คพ. ชั้น 3 อาคาร 7

6 นางสาว ณุตตรา นิลสุวรรณ พนักงานเงินทุนฯ เภสัชกร งานขาย Hewlett-Packard ทว. 4/62 คค. SYNDOME ทว. 7/62 คฟ. ชั้น 3 อาคาร 7

7 นางสาว กัญญาพรรณ นิลคํา พนักงานเงินทุนฯ เภสัชกร งานขาย LENOVO ทว. 22/57 ค. ชั้น 3 อาคาร 7

8 นาง มณีรัตน นิมิตรเกษม พนักงานเงินทุนฯ เจาหนาที่บันทึกขอมูล งานขาย LENOVO ทว. 16/59 คค. EMPOW ทว. 16/59 คฟ. Hewlett-Packard ขาว/ดํา Laser ทว. 1/56 คพ.(ตก) ชั้น 3 อาคาร 7

Hewlett-Packard ขาว/ดํา Laser ทว. 6/56 คพ.(ตก) ชั้น 3 อาคาร 7

OKI ขาว/ดํา DOT ทว. 14/59 คพ. ชั้น 3 อาคาร 7

10 นางสาว วิไลพร หรั่งไฟโรจน งานขาย Hewlett-Packard ทว. 5/62 คค. SYNDOME ทว. 8/62 คฟ. RICOH สี Multifunction ทว. 11/63 คพ. ชั้น 3 อาคาร 7

งานขาย EPSON ขาว/ดํา DOT ทว. 3/54 คพ. ชั้น 3 อาคาร 7

งานขาย Hewlett-Packard ทว. 7/59 คค. EPSON ขาว/ดํา DOT ทว. 5/62 คพ. ชั้น 3 อาคาร 7

11 นางสาว เหนือนภา อินทรทรัพย ขาราชการ เภสัชกรปฏิบัติการ งานกํากับ LENOVO ทว. 18/59 คค. EMPOW ทว. 18/59 คฟ. ชั้น 3 อาคาร 7

12 นาง จริยา บัวศรี ลูกจางประจํา พนักงานธรุการ ส3 งานกํากับ LENOVO ทว. 19/59 คค. EMPOW ทว. 19/59 คฟ. ชั้น 3 อาคาร 7

13 นางสาว สุรีย ขุนทอง พนักงานเงินทุนฯ เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน งานกํากับ ATEC ทว. 4/55 คค. SYSTEM ทว. 18/57 คฟ. ชั้น 3 อาคาร 7

14 นาง สุมาลี พึ่งพัฒน พนักงานเงินทุนฯ เจาหนาที่บันทึกขอมูล งานกํากับ LENOVO ทว. 20/59 คค. EMPOW ทว. 20/59 คฟ. Hewlett-Packard ขาว/ดํา Laser ทว. 4/56 คพ.(ตก) ชั้น 3 อาคาร 7

15 นางสาว สมัชญา บุญขวัญดี พนักงานเงินทุนฯ เจาหนาที่ประสานงานโครงการ งานกํากับ ATEC ทว. 5/55 คค. SYSTEM ทว. 7/59 ต. RICOH สี Multifunction ทว. 8/61 คพ. ชั้น 3 อาคาร 7

16 นางสาว เสาวนีย ใจภักดี ขาราชการ เภสัชกรปฏิบัติการ งานคลัง LENOVO ทว. 11/59 คค. EMPOW ทว. 11/59 คฟ. RICOH สี Multifunction ทว. 10/63 คพ. ชั้น 3 อาคาร 7

17 นางสาว วราพร กําเนิดรักษ ลูกจางประจํา พนักงานสถิติ ส3 งานคลัง LENOVO ทว. 21/59 คค. EMPOW ทว. 21/59 คฟ. ชั้น 1 อาคาร 7

18 นางสาว พัชรนันท ปราบณรงค ลูกจางประจํา พนักงานการเงินและบัญชี ส3 งานคลัง LENOVO ทว. 22/59 คค. EMPOW ทว. 22/59 คฟ. Hewlett-Packard ขาว/ดํา Laser ทว. 2/56 คพ.(ตก) ชั้น 1 อาคาร 7

19 นาย ขวัญชัย เปาโรหิต งานคลัง

20 นาย ปรีชา ทรัพยถาวร ลูกจางประจํา พนักงานรักษาความปลอดภัย บ2 งานคลัง

21 นาย พลพงษ ทองสมรักษ พนักงานเงินทุนฯ คนงาน งานคลัง Hewlett-Packard ทว. 5/59 ค. Chuphtic ทว. 13/59 คฟฟ. ชั้น 1 อาคาร 7

22 นาย สถาพร ภาวะโชติ พนักงานเงินทุนฯ เจาหนาที่ธุรการ งานคลัง LENOVO ทว. 23/57 คค. SYSTEM ทว. 13/58 ค.(ต) ชั้น 1 อาคาร 7

23 นางสาว วรรณนภา รื่นหาญ พนักงานเงินทุนฯ เจาหนาที่คลังสินคา งานคลัง LENOVO ทว. 17/59 คค. EMPOW ทว. 17/59 คฟ. ชั้น 1 อาคาร 7

งานคลัง LENOVO ทว. 23/59 คค. EMPOW ทว. 23/59 คฟ. SAMSUNG ขาว/ดํา Laser ทว. 3/59 คพ. ชั้น 1 อาคาร 7

งานคลัง TSC ขาว/ดํา Thermal ทว. 2/63 คพ. ชั้น 1 อาคาร 7

งานคลัง OKI ขาว/ดํา DOT ทว. 12/59 คพ. ชั้น 1 อาคาร 7

งานคลัง SAMSUNG ขาว/ดํา Laser ทว. 5/57 คพ. ชั้น 1 อาคาร 7

สวนกลาง

สวนกลาง

สวนกลาง

สวนกลาง

สวนกลาง

จางเหมา

จางเหมา

เคานเตอรขาย

ฝายขายและติดตามการกระจายวัตถุเสพติด

ทว. 6/55 คค.

บัญชีรายการครุภัณฑคอมพิวเตอรและอุปกรณที่เกี่ยวของ ตามรายชื่อ ขาราชการ พนักงานเงินทุนฯ ลูกจางประจํา และผูที่เกี่ยวของ กลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด สํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา

เครื่องคอมพิวเตอร เครื่องสํารองไฟฟา เครื่องพิมพ หมึก ประเภท เครื่องคอมพิวเตอร โนตบุก สถานที่ติดตั้ง หมายเหตุ
ลําดับ

คํานําหนา ชื่อ นามสกุล ตําแหนง

รายชื่อ และตําแหนง

ประเภท
ประเภทงาน

รายการครุภัณฑคอมพิวเตอร และอุปกรณที่เกี่ยวของ

หมายเลขครุภัณฑ หมายเลขครุภัณฑ หมายเลขครุภัณฑ หมายเลขครุภัณฑ

ฝายจัดซื้อและงานวิชาการดานวัตถุเสพติด

งานขาย ATEC

สวนกลาง

9 นางสาว ทรงอัปสร เนติพัฒน พนักงานเงินทุนฯ เจาหนาที่บริหารทั่วไป



กลุม ป ชนิด กลุม ป ชนิด กลุม ป ชนิด กลุม ป ชนิด
เครื่องคอมพิวเตอร เครื่องสํารองไฟฟา เครื่องพิมพ หมึก ประเภท เครื่องคอมพิวเตอร โนตบุก สถานที่ติดตั้ง หมายเหตุ

ลําดับ
คํานําหนา ชื่อ นามสกุล ตําแหนง

รายชื่อ และตําแหนง

ประเภท
ประเภทงาน

รายการครุภัณฑคอมพิวเตอร และอุปกรณที่เกี่ยวของ

หมายเลขครุภัณฑ หมายเลขครุภัณฑ หมายเลขครุภัณฑ หมายเลขครุภัณฑ

1 นาง ปยฉัตร บุษกรพิสุทธิ์ ลูกจางประจํา พนักงานการเงินและบัญชี ส4 หัวหนาฝายการเงินและบัญชี LENOVO ทว. 24/59 คค. EMPOW ทว. 24/59 คฟ. ชั้น 3 อาคาร 7

2 นาง ทิพยรัตน เนียมแตง ลูกจางประจํา พนักงานธุรการ ส3 งานการบัญชี Hewlett-Packard ทว. 8/58 ค. SYSTEM ทว. 6/59 (ต) ชั้น 3 อาคาร 7

3 นางสาว ณัฏฐวี คงทอง ลูกจางประจํา พนักงานธุรการ ส3 งานการบัญชี LENOVO ทว. 27/57 คค. SYSTEM ทว. 19/58 ค.(ต) ชั้น 3 อาคาร 7

4 นางสาว กนกอร วรรณทอง ลูกจางประจํา พนักงานพิมพ งานการบัญชี LENOVO ทว. 14/59 คค. EMPOW ทว. 14/59 คฟ. ชั้น 3 อาคาร 7

5 นาย เกรียงศักดิ์ โสพัฒน พนักงานเงินทุนฯ พนักงานการเงินและบัญชี งานการบัญชี LENOVO ทว. 27/59 คค. EMPOW ทว. 27/59 คฟ. ชั้น 3 อาคาร 7

6 นางสาว ศิภัสสรย อํามาตยโยธิน พนักงานเงินทุนฯ เจาหนาที่บริหารทั่วไป งานการบัญชี LENOVO ทว. 26/59 คค. EMPOW ทว. 26/59 คฟ. ชั้น 3 อาคาร 7

7 นางสาว สุชาวฎี ดํานิล พนักงานเงินทุนฯ เจาหนาที่ธุรการ งานการบัญชี LENOVO ทว. 28/57 ค. SYSTEM ทว. 18/58 ค.(ต) SAMSUNG ขาว/ดํา Laser ทว. 29/58 คพ.(ต) ชั้น 3 อาคาร 7

8 นางสาว ธนัชญา เกิดฉาย พนักงานเงินทุนฯ เจาหนาที่ปฏิบัติงานการเงินและบัญชี งานการบัญชี LENOVO ทว. 25/59 คค. EMPOW ทว. 25/59 คฟ. ชั้น 3 อาคาร 7

9 นางสาว วลีพร บางหลวง งานการบัญชี LENOVO ทว. 28/59 คค. EMPOW ทว. 28/59 คฟ. ชั้น 3 อาคาร 7

งานการบัญชี LENOVO ทว. 51/59 คค. EMPOW ทว. 51/59 คฟ. EPSON ขาว/ดํา DOT มยส. 4/52 คพข. ชั้น 1 อาคาร 7

งานการบัญชี Hewlett-Packard สี Laser ทว. 8/63 คพ. ชั้น 3 อาคาร 7

งานการบัญชี Hewlett-Packard ขาว/ดํา Laser ทว. 9/59 คพข. ชั้น 3 อาคาร 7

งานการบัญชี SAMSUNG ขาว/ดํา Laser ทว. 4/57 คพ. ชั้น 3 อาคาร 7

งานการบัญชี FUJI XEROX ขาว/ดํา Laser ทว. 18/57 คพ. ชั้น 3 อาคาร 7

10 นางสาว จุฑามาศต คลายเคลื่อน พนักงานเงินทุนฯ เจาหนาที่บันทึกขอมูล งานการเงิน LENOVO ทว. 31/59 คค. EMPOW ทว. 31/59 คฟ. EPSON ขาว/ดํา DOT ทว. 12/59 คพส. ชั้น 3 อาคาร 7

งานการเงิน LENOVO ทว. 29/59 คค. EMPOW ทว. 29/59 คฟ. SAMSUNG ขาว/ดํา Laser ทว. 30/58 คพ.(ต) ชั้น 3 อาคาร 7

งานการเงิน LENOVO ทว. 30/59 คค. EMPOW ทว. 30/59 คฟ. ชั้น 3 อาคาร 7

1 นางสาว รัตติยา นิลกลม ลูกจางประจํา พนักงานการเงินและบัญชี ส4 หัวหนาฝายงบประมาณ LENOVO ทว. 32/59 คค. EMPOW ทว. 32/59 คฟ. ชั้น 4 อาคาร 7

2 นางสาว ณัฐิยา บุปผาภรณกุล ลูกจางประจํา พนักงานการเงินและบัญชี ส4 งานงบประมาณ LENOVO ทว. 33/59 คค. EMPOW ทว. 33/59 คฟ. ชั้น 4 อาคาร 7

3 นางสาว ฉันทนี เรือนวิลัย พนักงานเงินทุนฯ พนักงานการเงินและบัญชี งานงบประมาณ LENOVO ทว. 34/59 คค. EMPOW ทว. 34/59 คฟ. FUJI XEROX ขาว/ดํา Laser ทว. 10/57 คพ. ชั้น 4 อาคาร 7

4 นางสาว นันทภัค ผกาแกว ลูกจางประจํา พนักงานการเงินและบัญชี ส4 งานตรวจสอบใบสําคัญ LENOVO ทว. 35/59 คค. EMPOW ทว. 35/59 คฟ. ชั้น 3 อาคาร 7

5 นางสาว รัชนี สังขเรืองยศ ลูกจางประจํา พนักงานพิมพ ส3 งานตรวจสอบใบสําคัญ LENOVO ทว. 24/57 ค. SYSTEM ทว. 16/58 ค.(ต) FUJI XEROX ขาว/ดํา Laser ทว. 17/57 คพ. ชั้น 3 อาคาร 7

6 นางสาว ปุญยวีร เพชรวรวิวัฒน พนักงานเงินทุนฯ พนักงานการเงินและบัญชี งานตรวจสอบใบสําคัญ LENOVO ทว. 25/57 ค. SYSTEM ทว. 17/58 ค.(ต) ชั้น 3 อาคาร 7

1 นางสาว อังคณา ดํานิล ลูกจางประจํา พนักงานการเงินและบัญชี ส4 หัวหนาฝายบริหารทั่วไป LENOVO ทว. 36/59 คค. EMPOW ทว. 36/59 คฟ. FUJI XEROX ขาว/ดํา Laser ทว. 7/57 คพ. ชั้น 4 อาคาร 7

2 นางสาว ธนาภรณ สนธิเพ็ชร ลูกจางประจํา พนักงานการเงินและบัญชี ส4 งานสารบรรณ Hewlett-Packard ทว. 6/62 คค. SYNDOME ทว. 6/62 คฟ. ชั้น 4 อาคาร 7

3 นาง จําเรียง เจะดิ ลูกจางประจํา พนักงานการเงินและบัญชี ส3 งานสารบรรณ LENOVO ทว. 21/57 ค. SYSTEM ทว. 39/58 ต. FUJI XEROX ขาว/ดํา Laser ทว. 6/57 คพ. ชั้น 4 อาคาร 7

4 นาย ไพบูลย ไชยรส ลูกจางประจํา พนักงานธุรการ ส3 งานสารบรรณ ATEC ทว. 1/55 คค. SYSTEM ทว. 12/58 ค.(ต) Richo สี Laser ทว. 7/62 คพ. ชั้น 4 อาคาร 7

5 นาย ไสว วรพุฒ ลูกจางประจํา พนักงานธุรการ ส1 งานสารบรรณ LENOVO ทว. 37/59 คค. EMPOW ทว. 37/59 คฟ. ชั้น 4 อาคาร 7

6 นางสาว ปณิตา นพกลุสถิตย พนักงานเงินทุนฯ เจาหนาที่บริหารทั่วไป งานสารบรรณ LENOVO ทว. 38/59 คค. EMPOW ทว. 38/59 คฟ. SAMSUNG ขาว/ดํา laser ทว. 4/59 คพ. ชั้น 4 อาคาร 7

7 นาย วุฒิชัย มุขะวาทิน พนักงานเงินทุนฯ เจาหนาที่บริหารทั่วไป งานสารบรรณ LENOVO ทว. 39/59 คค. EMPOW ทว. 39/59 คฟ. SAMSUNG ขาว/ดํา laser ทว. 5/59 คพ. ชั้น 4 อาคาร 7

8 นาย สุวัตถิ์ สังสะนะ ลูกจางประจํา พนักงานพัสดุ ส3 งานพัสดุ ATEC ทว. 2/55 คค. Chuphtic ทว. 16/59 คฟฟ. SAMSUNG ขาว/ดํา laser ทว. 6/59 คพ. ชั้น 4 อาคาร 7

9 นางสาว อิสรีย ธนกุลเรืองรอง ลูกจางประจํา พนักงานพัสดุ ส4 งานพัสดุ LENOVO ทว. 40/59 คค. EMPOW ทว. 40/59 คฟ. Richo สี Multifunction ทว. 9/63 คพ. ชั้น 4 อาคาร 7

10 นาง โสภิตา สวัสดี ลูกจางประจํา พนักงานการเงินและบัญชี ส4 งานพัสดุ LENOVO ทว. 41/59 คค. EMPOW ทว. 41/59 คฟ. FUJI XEROX ขาว/ดํา laser ทว. 9/57 คพ. ชั้น 4 อาคาร 7

11 นางสาว สุนทรี อุบลนุช ลูกจางประจํา พนักงานการเงินและบัญชี ส2 งานพัสดุ LENOVO ทว. 42/59 คค. EMPOW ทว. 42/59 คฟ. SAMSUNG ขาว/ดํา laser ทว. 76/59 คพ. ชั้น 4 อาคาร 7

12 นาย คํารณ ศรีเพ็ชร ลูกจางประจํา พนักงานพิมพ ส2 งานพัดสุ สํานักงานฯ

13 นางสาว ภูมิพินทุ ดํานิล พนักงานเงินทุนฯ เจาหนาที่พัสดุ งานพัสดุ LENOVO ทว. 44/59 คค. EMPOW ทว. 44/59 คฟ. SAMSUNG ขาว/ดํา laser ทว. 8/59 คพ. ชั้น 4 อาคาร 7

14 นาย ยุทธนา คุณธร ลูกจางประจํา พนักงานขับรถยนต ส2 งานอาคารสถานที่ ยานพาหนะ และโสตทัศนูปกรณ LENOVO ทว. 26/57 ค. SYSTEM ทว. 5/59 ต. BROTHER ขาว/ดํา laser ทว. 1/59 คจ.(ตก) ชั้น 1 อาคาร 7

15 นาย ณภูดิศ ทาสี ลูกจางประจํา พนักงานขับรถยนต ส2 งานอาคารสถานที่ ยานพาหนะ และโสตทัศนูปกรณ

16 นาย สุทธิศาสตร เรืองประโดก พนักงานเงินทุนฯ วิศวกร งานอาคารสถานที่ ยานพาหนะ และโสตทัศนูปกรณ LENOVO ทว. 45/59 คค. EMPOW ทว. 45/59 คฟ. FUJI XEROX ขาว/ดํา Laser ทว. 11/57 คพ. LENOVO ทว. 29/57 นบ. ชั้น 4 อาคาร 7

17 นาย กิตติศักดิ์ หมีคํา พนักงานเงินทุนฯ พนักงานขับรถยนต งานอาคารสถานที่ ยานพาหนะ และโสตทัศนูปกรณ

18 นางสาว พิมพฉวี สิงหคิบุตร ลูกจางประจํา พนักงานธุรการ ส3 งานชวยอํานวยการ เลขานุการ

19 นางสาว สวรรค เรืองวิลัย ลูกจางประจํา พนักงานการเงินและบัญชี ส3 งานชวยอํานวยการ เลขานุการ

20 นางสาว ภคินี ตระกูลลีวัฒนา พนักงานเงินทุนฯ พนักงานการเงินและบัญชี งานชวยอํานวยการ เลขานุการ

สําหรับสแกนนิ้วมือ Hewlett-Packard ทว. 1/58 ค. ชั้น 4 อาคาร 7

ควบคุมแอรคลังวัตถุเสพติด LENOVO ทว. 46/59 คค. SYSTEM ทว. 4/59 ต. ชั้น 4 อาคาร 7

ฝายบริหารทั่วไป

จางเหมา

ฝายงบประมาณ

สวนกลาง

สวนกลาง

หนาเคานเตอร

สวนกลาง

สวนกลาง

สวนกลาง

สวนกลาง

สวนกลาง

สวนกลาง

ฝายการเงินและบัญชี



กลุม ป ชนิด กลุม ป ชนิด กลุม ป ชนิด กลุม ป ชนิด
เครื่องคอมพิวเตอร เครื่องสํารองไฟฟา เครื่องพิมพ หมึก ประเภท เครื่องคอมพิวเตอร โนตบุก สถานที่ติดตั้ง หมายเหตุ

ลําดับ
คํานําหนา ชื่อ นามสกุล ตําแหนง

รายชื่อ และตําแหนง

ประเภท
ประเภทงาน

รายการครุภัณฑคอมพิวเตอร และอุปกรณที่เกี่ยวของ

หมายเลขครุภัณฑ หมายเลขครุภัณฑ หมายเลขครุภัณฑ หมายเลขครุภัณฑ

BROTHER ขาว/ดํา Laser ทว. 9/57 คพ.(ต) ชั้น 1 อาคาร 7

1 นาย นิติรุจน อมรอนันตวัชร พนักงานเงินทุนฯ นิติกร กฎหมาย LENOVO ทว. 43/59 คค. EMPOW ทว. 43/59 คฟ. FUJI XEROX ขาว/ดํา Laser ทว. 12/57 คพ. ชั้น 4 อาคาร 7

2 นางสาว ณิชากมล หอมไกล พนักงานเงินทุนฯ นิติกร กฎหมาย Hewlett-Packard ทว. 1/62 คค. SYNDOME ทว. 4/62 คฟ. FUJI XEROX ขาว/ดํา Laser ทว. 1/62 คพ. ชั้น 4 อาคาร 7

1 นางสาว วันทนา รื่นหาญ ลูกจางประจํา พนักงานธุรการ ส3 หัวหนาฝายนโยบายและแผนงาน LENOVO ทว. 47/59 คค. EMPOW ทว. 47/59 คฟ. SAMSUNG สี Multifunction ทว. 11/59 คพ. LENOVO ทว. 3/61 นบ. ชั้น 4 อาคาร 7

2 นางสาว ลัดดาพร ออนศรี พนักงานเงินทุนฯ นักวิเคราะหนโยบายและแผนงาน นโยบายและแผนงาน LENOVO ทว. 48/59 คค. EMPOW ทว. 48/59 คฟ. Richo ขาว/ดํา Laser ทว. 5/61 คพ. ชั้น 4 อาคาร 7

3 นาย สรวุฒิ ยิ้มแยม พนักงานเงินทุนฯ นักวิเคราะหนโยบายและแผนงาน นโยบายและแผนงาน LENOVO ทว. 49/59 คค. EMPOW ทว. 50/59 คฟ. FUJI XEROX สี Laser ทว. 7/63 คพ. ชั้น 4 อาคาร 7

4 นางสาว กัญทิมา สุขสําราญ พนักงานเงินทุนฯ นักวิเคราะหนโยบายและแผนงาน นโยบายและแผนงาน LENOVO ทว. 50/59 คค. EMPOW ทว. 50/59 คฟ. Richo ขาว/ดํา Laser ทว. 4/61 คพ. ชั้น 4 อาคาร 7

5 นาย ชาลิศร ปรียาภรณมารวิช พนักงานเงินทุนฯ นักวิชาการคอมพิวเตอร นโยบายและแผนงาน LENOVO ทว. 1/61 คค. SYSTEM ทว. 17/58 คฟ. Richo ขาว/ดํา Laser ทว. 6/61 คพ. LENOVO ทว. 2/61 นบ. ชั้น 4 อาคาร 7 เครื่องสแกนเนอร ทว. 9/61 สก.

1 นางสาว ศิริรักษ เลี๊ยะจู พนักงานเงินทุนฯ นักวิชาการตรวจสอบภายใน ตรวจสอบภายใน Hewlett-Packard ทว. 2/62 คค. SYNDOME ทว. 5/62 คฟ. FUJI XEROX ขาว/ดํา Laser ทว. 2/62 คพ. ชั้น 4 อาคาร 7

2 นางสาว รุงนภา พวงสิงห พนักงานเงินทุนฯ นักวิชาการตรวจสอบภายใน ตรวจสอบภายใน Hewlett-Packard ทว. 3/62 คค. SYNDOME ทว. 6/62 คฟ. ชั้น 4 อาคาร 7

ฝายจัดซื้อและงานวิชาการดานวัตถุเสพติด

ฝายจัดซื้อและงานวิชาการดานวัตถุเสพติด

ฝายขายและติดตามการกระจายวัตถุเสพติด

ฝายขายและติดตามการกระจายวัตถุเสพติด

ฝายงบประมาณ

ฝายการเงินและบัญชี

ฝายการเงินและบัญชี

ฝายบริหารทั่วไป งานพัสดุ

กลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด

กลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด

กลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด

ฝายขายและติดตามการกระจายวัตถุเสพติด

ระบบเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด Hewlett-Packard ทว. 1/56 SV ชั้น 2 อาคาร 7

ระบบเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด Hewlett-Packard ทว. 1/56 LED ชั้น 2 อาคาร 7

ระบบเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด Hewlett-Packard ทว. 2/56 SV ชั้น 2 อาคาร 7

ระบบเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด Hewlett-Packard ทว. 2/56 LED ชั้น 2 อาคาร 7

ระบบเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด DELTA ทว. 19/57 คฟ. ชั้น 2 อาคาร 7

ระบบเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด DELTA ทว. 20/57 คฟ. ชั้น 2 อาคาร 7

ฝายกฎหมาย

ฝายนโยบายและแผนงาน

ฝายตรวจสอบภายใน

เครื่องสํารองไฟ สําหรับเครื่องคอมพิวเตอรแมขาย (1+2)

สวนกลาง

ระบบติดตาม และรายงานสําหรับผูบริหาร

ระบบบริหาร และกําหนดสิทธิ์ผูใช

ระบบสั่งซื้อ และรายงานวัตถุเสพติดทางการแพทยออนไลน

เครื่องคอมพิวเตอรแมขาย (1)

เครื่องคอมพิวเตอรแมขาย (2)

ระบบงบประมาณ

ระบบบัญชี

ระบบการเงิน

ระบบพัสดุ

จอภาพ สําหรับเครื่องคอมพิวเตอรแมขาย (1)

จอภาพ เครื่องคอมพิวเตอรแมขาย (2)

เครื่องสํารองไฟ สําหรับเครื่องคอมพิวเตอรแมขาย (1+2)

ระบบเชิงวิเคราะหของกลุมเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด

ระบบติดตามการใชวัตถุเสพติดของสถานประกอบการ

ระบบเงินทุนหมุนเวียนยาเสพติด และเครื่องคอมพิวเตอรแมขาย

ระบบจัดซื้อวัตถุเสพติด

ระบบงานคลังวัตถุเสพติด

ระบบงานขายวัตถุเสพติด
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